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Dialogsammanstallning

Uppsaia




Dialogprocessen

Arbetet med planprogram for Gottsundaomradet har pagatt sedan 2015. Under arbetets gang har flera
olika dialogméten av olika slag genomforts. Det har varit allmdnna méten med boende, djupare dialoger
med utvalda grupper som vanligtvis inte kommer till tals i medborgardialoger och breda visionssemina-
rier med lokalt verksamma aktorer, kommunala férvaltningar och bolag, fortroendevalda, fastighetsagare
och statliga myndigheter.

Dialogerna har bade handlat om stadsutveckling och andra utvecklingsfragor. Inspel som lamnats under
dialogerna har paverkat saval planprogrammet som innehallet i Handlingsplan Gottsunda/Valsatras fokus-
omraden.
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Innehallsforteckning

Gottsundadagen 7 november 2015 - Den forsta externa dialogen var vid Gottsundadagen
2015. Vid detta tillfélle stélldes snabba fragor till besdkare angdende hur man uppfattar
omradet. Styrkor ida och hur man 6nskar att omradet utvecklas mm. Detta var starkt vag-
ledande i de kdrnvarden och den vision som tagits fram i planprogramsarbetet.

Visionsdag med lokala aktorer 4 december 2015- genomfordes évningar kring Gottsunda
idag och i framtiden - bland annat genom en SWOT-analys i grupparbeten.

Samtal med fokusgrupper, var 2016 — under varen soktes aktivt vissa grupper som vanli-
gen inte kommer till tals i dialoger upp for att bredda perspektiv i arbetet. Dessa mindre
riktade dialoger gjordes med barn och unga knutet till fritidsklubb-/gard, lovaktiviteter,
aldre pa traffpunkten, etniska minoriteter via Studieframjandet och smabarnsféraldrar
pa Treklangens och Kristallens 6ppna forskolor. Dessa mindre samtal resulterade dels i
att deltagarna fick markera bra och daliga platser pa karta och fora in sina synpunkter pa
mojligheter och risker med utvecklingen i Gottsundaomradet. Nagra aspekter som kom
upp rorde trygghet, behov av tillgang till arbete och bostader man har rad med - dven
efter renoveringar.

Politiskt visionsmote om omradet 19 april 2016 — presentation av arbetet samt grupparbeten
om SWOT mm. Den storsta farhdgan som lyftes var risken fér gentrifiering — att madnga
gottsundabor inte kommer ha rad att bo kvar efter renovering. Hyreshojning som ger
konsekvenser i form av oro och problem pa individ- och familjenivan och hojda soci-
albidrag och kostnader pa samhallsnivan. Utover detta lyftes mojligheter i form av att
mojliggodra lokala jobb vid utvecklingen, skapa en battre blandning av bebyggelse (upp-
latelseformer, arkitektur mm) for en tryggare miljé med mer socioekonomiskt blandad
befolkning.

Allmin dialog 26 maj 2016 - stationer som aterkopplade karnvarden och vision som tagits
fram utifrdn material som inkommit i tidigare dialoger. Aven méjlighet att markera bra
och daliga platser, presentation av nuldge i horsal. Utdver detta fanns en station dar moj-
ligheter och risker med utvecklingen lyftes fram.

Allmin dialog 3 december 2016 - dterkoppling kring aktuellt arbete i de fysiska fragorna

— exempelvis strategier och stadsbyggnadsidéer. Bra och daliga platser dels som ater-
koppling frdn material som inkommit i tidigare arbete och dels mojlighet att fylla i. Utover
detta var det en station man fick lamna idéer pa hur man ser att Lina Sandells park skulle
utvecklas (genomférs med stod av Boverket, ansokan kopplad till planprogramsarbetet
och identifierade behov). Det storsta fokuset pa denna dialog lag pa en aterkoppling
utifran risker och maojligheter som lyfts upp i dialogerna tidigare. Det var tva stationer
knutet till detta, en om trygghet och trivsel - med bemanning fran bland annat polis, so-
cialtjanst, och kulturférvaltningen. Den andra stationen hade fokus pa boende i framtiden
knutet till renovering. Vid denna station fanns representation bland annat fran fastighets-
agare.

Workshops med lokala aktorer september 2017 — tre workshops pa teman som under tidigare
dialoger lyfts som risker och méjligheter med utvecklingen i Gottsundaomradet: Hallbar
renoveringsprocess, Trygghets- och trivselfrimjande insatser och Lokala arbetsmarknads-
atgarder.
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GOTTSUNDAOMRADET

Gottsundadagen 2015 sammanstéllning av enkéter

nsala kommun
for framtidens
satra.
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Gottsundaomradet

Synpunkterna lamnades i enkdtform. Denna enkat kunde dven besvaras pa Uppsala
kommuns hemsida fram till den 22 november 2015. Har nedan redovisas en del av
resultatet som framkom fran enkdten.
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Vad ar det baSta med G Ottsu ndaOm radet? Inom kolumnen narmiljo aterfinns begrepp som exempelvis bra, fint, hemtrevligt, laget,

staplarna visar antal personer som namnt begrepp eller meningar kopplade till aspekterna nedan ndrhet och ndra till Gottsunda Centrum. Att det blir storre, att mycket har blivit hattre,
rollgt livligt och levande. Personligt, unikt, rofyllt och valkomnande.

> Naturen anses vara vrdefull inom omradet. Ord som namns & bland annat hdga tallar,
Gipen, vacker natur, mycket natur och ndra till skog. Vattnet, stigar och promenadstrak,
ndra till natur och alla stora grdnomraden.
[ framtiden vill man se ett storre utbud av och hutiker samt att ha en hdgre
sakerhet/trygghet och kunna paverka mer an vad som ar méjligt idag.

som ndmns dr ett storre idrottsutbud, idrottsverksamheter och lokaler,

lekplatser, badplats, aktiviteter for folkliv, aktiviteter f6r ungdomar samt mer aktiviteter
for barn.
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Introduktion

Uppsala kommun bjod fredagen den 4:e december 2015 fastighetsagare,
ndringslivsrepresentanter och andra intressenter till en workshop gallande
Gottsundaomradet i Uppsala.

Till grund for workshopen lag den tidigare genomforda Gottsundadagen som dgde
rum den 7:e november 2015. Gottsundadagen syftade till att inhamta synpunkter
och idéer for framtidens utveckling av Gottsundaomradet.

Malet for workshopen den 4:e december var att ldgga grundstenarna for en
gemensam vision och malbild for social hallbarhet i Gottsundaomradet.

Dagen inleddes med en tillbakablick pa Gottsundadagen dar invanares asikter
om Gottsundaomrddet, hur de uppfattar omradet idag och hur de vill att det ska
utvecklas i framtiden, presenterades.

§'SUppsala tema:
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Deltagare

Grupp 1

Pia Soras Staflin
Anna Andersson
Gunhild Hansen
Orjan Trapp

Niclas Andersson
Anders Arvids
David Kierkegaard

Grupp 2

Helene Roman (formiddag)
Patrik Thorell

Ellen Ferngren

Monica Soderbaum

Gunilla Englund

Roger Lindstrom (formiddag)
Fanny Reuterskiold

Grupp 3

Kerstin Helsing (formiddag)
Ann Edlund

UIf Segerlund

Mats Eriksson

Annika Danielson

Mattias Rosendahl

Grupp 4

Elisabeth Viksten Eriksson
Luigi Fallai (formiddag)
Lars-Gunnar $j60

Carin Carlsson

Helena Espmark

YSUppsala

Kulturforvaltningen

UKFAB

Matesplatsen Kontakten, Studieframjandet
SBF

SBF

Rikshem (Metod arkitekter)

Uppsalahem

Gottsunda fritidsklubb och fritidsgard
Rikshem

UKFAB

Socialfdrvaltningen

SBF

SBF (formiddag)

SBF

Gottsunda Dans & Teater
UKFAB

Rikshem (Metod arkitekter)
SBF

SBF

Matesplats Treklangen

Gottsundaskolan
Graflunds/D. Carnegie
Uppsalahem
Gottsundabiblioteket
SBF

Grupp 5

Helena Reinhagen (formiddag)
Therese Bjorklund

Gustav Jacobsson

Helena Klintstrom

UIf Lidstrom

Jan Frischenfeldt

Workshopledare
Emelie Arnoldsson
Johanna Ogéus

Sofia Svanland

SBF (KLK kommunikation)
Graflunds/D. Carnegie
Gottsunda kyrka

SBF

Uppsalahem

UKFAB

Tema
Tema
Tema

tema:
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Program

Introduktion

Bakgrund

Gottsundadagen - Aterkoppling

Pass 1 - Strykor och svagheter?

Pass 2 - Attraktiv/bra/socialt hallbar
utveckling i Gottsundaomrddet
Presentationer

Pass 3 - En gemensam vision

Sammanfattning

Workshop:en genomfordes som en heldags aktivitet med grupparbete,
redovisningar och promenad i omradet pa schemat. Vi tillbringade hela dagen pa
plats i Gottsunda centrum pd Kulturpunkten.

Dagen inleddes med en introduktion samt presentationsrunda

av deltagarna. Darefter foljde en presentation av bakgrunden till projektet samt en
aterkoppling till Gottsundadagen som dgde rum i november mdnad i Gottsunda
centrum.

Formiddagen fylldes darefter med grupparbeten kring fragestallningarna; styrkor
och svagheter? och Attraktiv/bra/socialt hdllbar utveckling i Gottsundaomradet.
Efter en gemensam lunch fortsatte dagen med en forelasning for inspiration och en
presentation fran respektive fastighetsagare kring pagaende projekt och arbeten.
En gemensam promenad i Gottsunda och darefter arbete med byggdelar for en
gemensam vision.

Dagen avslutade med en gemensam diskussion kring dagen och det fortsatta
arbetet som vantar under 2016.

YiS Uppsala
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Aterkoppling - Gottsundadagen

Under Gottsundadagen svarade 195
personer pa enkaten om framtidens
Gottsunda. 30 personer svarade pa samma
enkat via Uppsala Kommuns hemsida.

Resultatet har darefter sammanstallts i
affischform for att pa ett intressevedckande
satt redovisa den information som inkom.
Affischer kommer finnas utstallda

i Gottsunda centrum samt finnas
tillgangliga pa projektets hemsida.

GOTTSUNDAOMRADET

Gottsundadagen 2015 sammanstalining av enkiter

| samband med Gottsundadagen, l6rdagen den 7 november, fanns Uppsala kommun
pa plats i Gottsunda centrum for att inhamta synpunkter och idéer for framtidens
utveckling av Gottsundaomradet. Omradet omfattar Gottsunda och Valsétra.

Synpunkterna lémnades i enkatform. Denna enkat kunde &ven besvaras pa Uppsala
kommuns hemsida fram till den 22 november 2015. Har nedan redovisas en del av
resultatet som framkom fran enkaten.
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Totalt svarade 225 personer pa enkaten varav 195 personer svarade under Gottsundadagen och 30 personer svarade ﬁé enkéten elektroniskt via Uppsala kommuns hemsida.
Av dem som svarat bor 155 personer i Gottsundaomradet. 51 personer bor inte i Gottsundaomradet och 19 personer har ej angett var de bor.

o . o
Vad ar d et ba Sta m ed G Otts un d aomra d et? Inom kolumnen nérmiljo terfinns begrepp som exempelvis bra, fint, hemtrevligt, liget,
staplarna visar antal personer som namnt begrepp eller meningar kopplade till aspekterna nedan narhet och néra till Gottsunda Centrum. Att det blir stdrre, att mycket har blivit béttre,
roligt, livligt och levande. Personligt, unikt, rofyllt och valkomnande.
100 Naturen anses vara vérdefull inom omradet. Ord som nmns &r bland annat hoga tallar,

Gipen, vacker natur, mycket natur och nara till skog. Vattnet, stigar och promenadstrak,
néra till natur och alla stora gronomraden.

|framtiden vill man se ett storre utbud av 2ktiviteter och butiker samt att ha en hogre
sakerhet/trygghet och kunna paverka mer &n vad som ar méjligt idag.

Aktiviteter som namns ar ett storre idrottsutbud, idrottsverksamheter och lokaler,
lekplatser, badplats, aktiviteter for folkliv, aktiviteter for ungdomar samt mer aktiviteter
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Pass 1

Styrkor och svagheter?
Vad ar Gottsundaomradets styrkor respektive svagheter?

%UPR&%.@ tema:
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Pass 1

Vilka ar Gottsundaomradets styrkor respektive svagheter?

YSuppsala temas:
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Har nedan redovisas en sammanstallning av gruppernas tankar kring fragestallningen.

Siffran inom parantes anger hur manga grupper som namnde varje punk.

Narhet till natur (2)

Gipen (2) - Gront, kolonilotter (2), grillning, spontanaktivitet

Gottsunda allé (2)

Nara till Mélaren

Vacker kyrka (2)

Manga aktiviteter

Starkt foreningsliv

Ungdomsledare

Samverkan

Fritidsklubben — teater etc.

Starkt centrum (2)

Starkt kulturliv (4) - Bad, bibliotek, skola, ishall (2)
Konstaktivt — starka intryck

Chansen att bli Berlin, konstnarers Mecka!
Manga motesplatser samlade i centrum
Manga funktioner i centrum

Populdra tréffpunkter for alla

Mangfald av manniskor (2)

Hela varlden representerad i en punkt
Personer i fotbollslandslaget

Lokal stolthet (3)

Prestigelost

Unika forutsattningar

Sociala satsningar

Entreprendrskap

Latt att samarbeta

Billiga och tydliga bostader

Bostadsratter

Kvartersgdrdar

Bra bussforbindelser/ tat kollektivtrafik (3)
Forstarka och skapa fler kopplingar
Trafikseparering — barnen kan rora sig fritt
Fri parkering och mycket p-platser

Finns en bra sopcentral

Okad positivitet i media

Media, déligt rykte (3)

Eftersatt - skrapigt (2)

Klotter

Dalig belysning (2)

Otrygga gdngvdgar

Vald mot kvinnor

Kriminalitet (2)

Droger

Kdnsla av att inte vara delaktig
Segregation/segregerat (3)
Spréksvarigheter

Centrum avskilt

Ingen torghandel

Saknas fria motesplatser (5)

Ingen fotbollsplan (2)

Saknas fria aktivitetsytor utomhus som inomhus
Ingen 4H

Fé kolonilotter

Gronska kan skdrma av

Fd arbetstillfallen (2)

Dalig blandning av upplatelseformer (2)
Langt mentalt avstand till centrum

Brist pa intern lokaltrafik

Brist pd kommunikation for dldre rérelsehindrade
(ykelvag

Parkeringshav

Svarthyror

Vaga vara annorlunda!

VS Uppsala temas:
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Pass 1
sammanfattning

En av Gottsundas stora styrkor ar naturen, bland annat omndmns narheten till
Malaren, Gipen, gronomraden och kolonilotter. En annan viktig punkt ar det
sociala natverket i Gottsunda med en mdngfald av manniskor, starkt kulturliv och
entreprenorskap. Gottsundaomrddet har ocksa bra forbindelser till vriga Uppsala
vilket ses som en styrka.

Utmaningarna i Gottsunda dr att man brottas med ett daligt rykte, da statistiken

visar pa hog brottslighet och problem kring trygghet m.m. Inom omradet finns det
en brist pa fria motesplatser dvs motesplatser som inte kraver konsumtion.

YSUppsala

tema

Gottsundaomradet| Sammanstallning Workshop | 2016-01-19 | www.temagruppen.se

14



C N
rII -|||- ]"_' f""'_

ar 1 och utveckla
?framtldens Gottsunda
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Gottsundoomibdst som bestar ay Gottsumda och Valsatra
mmmwmm T0-takin. Tidan gir och
 bohioven foramdras. Nu wtveckior vi omibdet fae mya tider i r

Pass 2

Vad skulle vara en attraktiv/bra/socialt hallbar utveckling i
Gottsundaomradet?

Y& Uppsala




Pass 2

Vad skulle vara en attraktiv/bra/socialt hallbar utveckling i Gottsundaomradet?
Vad finns det for eventuella risker?

YSuppsala temas:

Gottsundaomradet| Sammanstallning Workshop | 2016-01-19 | www.temagruppen.se
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Pass 2

Vad skulle vara en attraktiv/bra/socialt hallbar utveckling i Gottsundaomradet? Vad finns det for eventuella risker?
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Pass 2
sammanfattning

En betydelsefull del for att fa attraktiv/bra/socialt hallbar utveckling i
Gottsundaomradet handlar om delaktighet, engagemang och samverkan. Det kan
vara lokalt aktiva sociala aktorer och medborgarkontor for information. Mangfalden
bor genomsyra planeringen saval som innehdllet.

Blandade boendeformer, en stabil bostadsmarknad, verksamhetslokaler

och jobbmdjligheter ar exempel pd vad som kan ge en god utveckling av
Gottsundaomrddet.

Flera ansdg att barn och ungdomar ar en viktig malgrupp. Moteslokaler, ett kulturellt
utbud och utbildnings mojligheter kan skapa engagemang hos bade barn och vuxna.

§'SUppsala tema:

Gottsundaomradet| Sammanstallning Workshop | 2016-01-19 | www.temagruppen.se
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Pass 3

En gemensam vision! - 5 barande idéer

Vad ar Gottsundaomradet i framtiden?

Vilken karaktar?

Vem/ Vilka ar var malgrupp?
e Hur skapar vi tillit?
Vad ska vi forandra? Hur skapar vi engagemang?

Hur forankrar vi vara idéer?

Vad ska vi varna om?

s Uppsala

Gottsundaomradet| Sammanstallning Workshop | 2016-01-19 | www.temagruppen.se



YiS Uppsala

Gottsundaomradet| Sammanstallning Workshop | 2016-01-19 | www.temagruppen.se

Pass 3

Vem/vilka ar var malgrupp?

Vad ska vi varna om?

Vad ar Gottsundaomradet i framtiden?
Vilken karaktar?

Vad ska vi forandra?

Hur skapar vi engagemang?

Hur forankrar vi vara idéer?

Hur skapar vi tillit?



Mangfald

Demokrati
Dialog/samverkan
Omradessamarbete
Langsiktig samverkan
Langsiktighet

Langsiktig ekonomi
Gottsundas miljo

Karaktarer framtida Gottsunda
Identitet

VI GOR! Och beréttar om det!
Vi bygger framtiden — idag!
Framtiden bor har!

Har vill vi trivas
Gransoverskridande samverkan
Interaktion
Integration/mangkultur
Integration

Trivsel

Malgrupp

Delaktighet

Delaktighet och forankring
Genomfdrande

Exploatering

Lokal verksamhet

God fysisk struktur

Hallbart resande

Dragkraft

Sodra staden

YSuppsala

Har nedan foljer huvudrubrikerna som grupperna diskuterade fram. ,

Antal “pluppar” ar angett i parantes.

Gottsundas identitet/Vi gor .. .och berdttar om det! (16)
Gransoverskridande samverkan/Langsiktig (10)
God fysisk struktur/Exploatering 2.0 (10)

Langsiktighet/varaktighet (9)
Sodra staden/Uppsala (9)
Har vill vi trivas! (5)

Mangfald (4)

Delaktighet/Dialog/Demokrati (3)

Hallbart resande (3)

Lokal verksamhet (1)
Framtiden bor har! (1)

Vi bygger framtiden! — Idag! (1)

tema:

Gottsundaomradet| Sammanstallning Workshop | 2016-01-19 | www.temagruppen.se
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Pass 3
sammanfattning

| arbetet med att skapa en gemensam vision kring Gottsundaomrddet skall resultatet av denna
workshop ses som byggstenar till denna vision. Det kommer kravas mer arbete bade i denna grupp
men ocksa utanfor den har gruppen for att skapa en gemensam vision som vi alla kan stalla oss bakom
och som kan verka handlingskraftigt och langsiktigt i arbetet med social héllbarhet i Gottsunda
omradet.

Det finns en tydlig samsyn kring vikten av Gottsundaomrddets identitet, av att saker bor ske redan
idag och att detta skall formedlas bade internt i Gottsundaomradet och externt.

Vi ser ocksa en tydlighet kring vikten av gransoverskridande och langsiktig samverkan mellan olika
aktorer. Vikten att aktivt arbeta med integrationen i stadsdelen samt att langsiktighet och varaktighet
lyfts vid ett flertal tillfallen bland annat dven gallande ekonomi. Att skapa en god fysisk struktur

och att exploatera ses ocksa som en viktig del da det finns brist pa bostader men ocksa brist pd olika
upplatelseformer i stadsdelen.

Gottsundaomradet ar en viktig bestandsdel av Sodra staden i Uppsala.

§'SUppsala tema:

Gottsundaomradet| Sammanstallning Workshop | 2016-01-19 | www.temagruppen.se
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Avslutning

Som avslutning och nasta steq fick deltagarna en hemuppgift i form av tva
fragestaliningar att diskutera med sina kollegor i sin organisation. Dessa tankar skulle
sedan aterkopplas till Uppsala kommun genom mail senast den 29:e januari 2015.

Fragestallningar hemuppgift:

Vad kan du och din organisation bidra med for att skapa samordningsvinster i projekt?
Vilka fallgropar finns och hur kan vi motverka dessa?

§'SUppsala tema:

Gottsundaomradet| Sammanstallning Workshop | 2016-01-19 | www.temagruppen.se
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Workshop
sammanfattning

Gottsundaomradets identitet ar en viktig bestandsdel i kommande arbete med visionen for
Gottsundaomrddet. Omrddet ar en pulserande stadsdel med stor foretagsamhet, mangkul-
turellt, rikt kulturliv och med narhet till naturen. Gottsundaomrddet ar en stadsdel med stor

potential och ingdr som en del av Sodra staden och ar och en viktig del av Uppsalas utveckling.

Den stora utmaningen ligger i hur vi hanterar denna potential och hur vi kan starka den men
ocksa i hur vi arbeta med de utmaningar som omradet har och star infor med bland annat
segregation och utanforskap.

Ett langsiktigt arbete dar samverkan ar en framgangsfaktor ligger framfor oss. Men viktigt ar

ocksa att lyfta och kommunicera det arbete som redan har genomforts och genomfors idag da
det dr av vikt att visa att saker sker i nartid.

YSUppsala

tema:

Gottsundaomradet| Sammanstallning Workshop | 2016-01-19 | www.temagruppen.se
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Dialog med fokusgrupper

Kopplat till arbetet med planprogram for Gottsundaomradet genomfordes varen 2016
ett antal dialoger med fokusgrupper. Fokusgrupperna valdes ut for att komplettera de
storre allménna dialogerna.

Avsikten var dels att aktivt soka upp ett grupper som vanligen inte kommer till tals 1
medborgardialoger och dels kunna mgjliggdra andra typer av dialoger med ldngre
samtal.

De hir dialogerna gjordes med barn och unga pd KFUM Gottsunda fritidsklubb,
smabarnsforédldrar pa Treklangens och Kristallens 6ppna forskolor, etniska foreningar
pa Studiefrimjandets Motesplatsen Kontakten och dldre pa Traffpunkt Treklangen.

Forst foljer redovisning med tankar och forslag fran respektive fokusgrupp och sist
finns en gemensamt sammansatt karta som visar pa idéer kring olika platser i
Gottsundaomradet.

KFUM Gottsunda fritidsklubb
Nagra favoritplatser

* Gottsundagipen ar en kvalitet for hela omradet.
* Valsdtraparkens grona kullar.
* Valsitra konstgrasplan.

Nagra platser som behéver utvecklas

» Diligt med skogsbarridren mellan Gottsunda och Sunnersta da den ger en kénsla
av att dela upp mellan “det rika” och “det fattiga” omradet.

* Nedanfor (s6der om) Boule & bollhallen ar det nedgédnget och smutsigt.

* Bandstolsvigen behdver rustas och stddas.

* Musikparken skulle kunna utvecklas.

* BIla parken (Stenhammarsparken).

Det har behovs det mer av

* Fler fotbollsplaner, basketkorgar och annat som sysselsitter ungdomar.
Exempelvis behover grusplanen vid Backlosaskolan rustas upp.

* Viktigt med gungor, spontanidrottsplatser och parker nira dar manga bor.

* Musikparken skulle kunna utvecklas med gungor, studsmattor och bankar.
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Treklangens och Kristallens 6ppna forskolor
Nagra favoritplatser

* Gottsundagipen ar bra. Den ligger s& nira Gottsunda och manga manniskor ror
sig diar. Man kan vara aktiv och barnen kan leka.

* Valsdtraparkens grona kullar.

* Gottsunda centrum.

* Lekplatsen vid Gottsunda centrum (Gottsunda torg).

* Vid Bandstolsvéigen och pa andra stdllen 1 Gottsunda finns stora fina gardar som
har bade trad, berghéllar och stora grasmattor.

Nagra platser som behover utvecklas

* Lekplatsen vid Gottsunda centrum (Gottsunda torg) skulle behova staket for att
skydda barnen fran bilarna.

* Girna fler lekplatser i Gottsunda Centrum, likt Grinby Centrums inomhus
lekplats.

* Fler evenemang.

* Lekplatsen vid Gipen kan girna forbattras med gungor, efterlikna den nya bla
parken (Stenhammarsparken), volleybollplan och andra sporter hade varit bra
vid Gipen.

« Oppna forskolan behover storre lokaler, gdrna niara SFI-undervisning.

Det har behovs det mer av

* Det behovs fler lagenheter med 1aga hyror for minskad trangboddhet.

* Fler lokaler som &r barnvénliga.

* Gdirna en béttre plats for dppnaforskolan dir mammorna ocksa kan studera néra.
* Fler bankar overallt i Gottsunda.

* Fler grillplatser, exempelvis vid Biackldsa och Valsdtraparken.

* Kvinnogym eller andra aktiviteter for kvinnor (eller att det i alla fall 4r uppdelat).
* En 4H-gard i Gottsunda skulle vara bra.

Etniska foreningar pa Studiefraimjandets Motesplatsen Kontakten.
Nagra favoritplatser

* Gottsunda Centrum &r bra. Finns mycket affarer och bra kulturell verksamhet.

* Gottsundagipen och Gula stigen har fin natur som ligger nira Gottsunda.

* Det finns manga stora fina bostadsgardar i Gottsunda.

* De nya bostadshusen vid Gottsunda centrum ar har gjort det tryggare och finare
vid centrum.

Nagra platser som behéver utvecklas

* Vid Bandstolsvdgen kan det vara stokigt pa kvéllarna.

* Vid ingangen vid Willys i Gottsunda centrum (norra entrén) kan det ofta sitta
manga man och det kan kdnnas lite obehagligt for kvinnor dar. Att man kanner
sig lite iakttagen.

Det har behovs det mer av

* Ordnade riktiga parker. Idag finns det stora grona grasmattor, men inga parker
med planteringar och fina bankar att sitta pa.
* Viktigt att det ar lugnt dar man bor. Inte aktiviteter som stor pa kvéllarna.
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Traffpunkt Treklangen

Nagra favoritplatser

Gottsunda centrum, dven om det vore bra med fler affarer. Gillar Triller och
biblioteket, dven om det ar kan vara lite trangt och stimmigt.

Gottsundagipen — langbédnken ar bra, det skulle kunna finnas bankar vid
matparken, vatten pa fler stéllen (till odling), Backen hogst upp ar otroligt fin,
men kan goras mer handikappvénlig.

Niara till Ekoln — ”Trabro” (Board walk) langs med Ekoln fin.

De nya husen vid Gottsunda centrum. Det bor ménga dnkor i husen som och det
ar bra med tillgdngligheten nédra centrum. Stora fina balkonger och mysiga
innergardar.

Nagra platser som behover utvecklas

Nir Gottsunda centrum har stingt dr det ogistvanligt. Speciellt pa baksidan vid
varuintagen.

Nedskrapade busshallplatser — det behover hallas rent mer.

Overlag ir det vildigt bra. Finns inte mycket att klaga pa.

Det har behovs det mer av

Foreningslivet behover fler lokaler.

Traffpunkten behover storre lokaler — trangt pa gymnastiken.
Polisstation i omréadet.

Tysta platser i biblioteket — caféavdelning? For lite sittplatser.
Fler tillfixade stigar i Gipen ett steg langre ner.

Storre samlingslokal behovs, G-sunda Market ar en trakig lokal.

Ovriga kommentarer

Risk att det byggs for tatt. Tycker inte att man ska bygga som i Rosendal.
Fint med hoghus ”Varfor har bygget inte kommit igang?”.
De nya trahusen mot Valsitraviagen ar fina.
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Fokusgruppernas* platser
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bandstolen

Stokigt och otryggt
parkeringsdack
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* Under varen har vi trittat ungdomar, dldre, fordldralediga och etniska foreningar
och pratat om Gottrundsomradets utveckling. Det hér ar resultatet av samtal om bra (gront)
och daliga platser (rétt), samt platser dar de har ndgon idé om utvecklingen (blatt).
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Uppsala

KOMMUN

Samman-
stallning

Fran politiskt visionsmote
19 april 2016

Planprogram for Gottsundaomradet
med fokus pa social hallbarhet
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Sammanstallning fran politiskt
visionsmote (utokat KSAU-P)

- 19 april 2016

Den 19 april samlades politiker tillsammans med ansvariga kommunala chefer och
tjanstepersoner for att diskutera vision, kdarnvarden, mojligheter och utmaningar i
utvecklingen av Gottsundaomradet. Métet var en del i en serie av traffar och aktivi-
teter inom ramen for planprogrammet for omradet.

7 november april sommar ;
Gottsundadagen politiskt visionsmote planprogrammet godkinns i
om omradet )
4 december senhost var
visionsdag med forsommar oppen dialog kommunen arbetar arbetet fortsatter
lokala aktorer oppen dialog < om planprogrammet (
- 2015 2016 ) 2017 C\ SREEEE
vinter/var
var 2016 — 2017 kommunen presenterar forslag till
samtal med olika grupper som planprogram

Var med och paverkal ungdomar, dldre och foreningar oppen dialog
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Vad hande pa motet?

Motet borjade med en presentation av planprogramsarbetet och utvecklingens sam-
manhang. Bland annat beréttade projektledningen om att Gottsunda-Ultuna pekas
ut som en framtida stadsnod som ska komplettera innerstaden, i forslaget till ny
oversiktsplan. En stadsnod ska vara en knutpunkt med manga bostéader, aktiviteter
och verksambheter.

Gottsunda idag och i framtiden

Presentationen foljdes av en lunch dar deltagarna fick utveckla sina tankar om vad de
tycker om Gottsunda idag och hur de tror att Gottsunda ar i framtiden. Resultatet av
lunchévningen:

Gottsundaomradet idag Gottsundaomradet i framtiden
Gottsundaandan — sammanhalining, - Stad - fortatning, stadsmiljo, stadspuls,
samverkan, attraktivt fér de som bor har. 24-timmarsstaden, urbant, "staden

Sociala utmaningar — otryggt, segrega- Cottsunda”.

tion, arbetsloshet, droger. - Lattillgangligt — en integrerad del av
staden, kommunen, nedrivna murar, god

Naturen — stora varden att ha natur i och kollektivirafik.

runt omradet. Men till viss del outnyttjat
och blir ibland till barriarer. - Spannande - kreativt, blandat, mang-

Kultur — mangfald, féreningsliv. fald, kultur.

Daligt rykte. Malpunkt — dragare, centrum i sodra
staden.
Gottsunda centrum ar en stor del av
omradets identitet — inte bara kommersi-
ellt, men det finns ocksa en del tomma - Fotbollsplan.

lokaler.

Onskemal om specifika satsningar:

Utbildning/skola — gymnasium, hogsta-
Goda skolresultat. dium, vuxenutbildning.

GOTTSUNDA IDAG

T s trelts D
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Utbildning i medborgardialog
i komplexa samhaéllsfragor

Nista punkt pa schemat var en utbildning i medborgardialog. Passet inleddes med
en kort beskrivning av hur vi arbetar med medborgardialog i Uppsala kommun.
Kommunikationsdirektoren Teresa Palmqvist lyfte medborgardialog som ett politiskt
prioriterat omrade, dar vi framdver ska vissa oss ytterligare.

Lena Langlet och Martin Sande fran Sveriges Kommuner och Landsting samt
Dialogues presenterade sitt arbete med medborgardialog och vad personer som
arbetar med det behover tdnka pa. De talade bland annat om hur forutsittningarna
for politiker har Andrats 6ver tid. Idag dr endast 1 procent av Sveriges befolkning
aktiva medlemmar i politiska partier, och valdeltagandet skiljer sig stort mellan olika
omraden i stdderna vilket gor att representationen inte blir heltdckande.

Var femte ung svensk mellan 18 och 29 dr kan tanka
sig att sdlja sin rost fér en mindre summa pengar
Var fjarde ung svensk tycker inte det ar sd viktigt att
de far leva i en demokrati

Var fjarde ung svensk tycker det vore bra, om
Sverige styrdes av en "stark ledare som inte behdver
bry sig om riksdagen och allmdnna val”

Nasta 15 % av de unga tycker att det vore bra eller
mycket bra och Sverige styrdes av militaren

Fran SKLs utbildning i medborgardialog.
Resultat fran world value survey.

DELAKTIGHETSTRAPPA

Medbeslutande

Inflytande

Konsultation

Fran SKLs utbildning i medborgardialog.
Delaktighetstrappan.

Langlet och Sande pratade dven om att medborgare enligt undersokningar girna vill
vara med och delta (66 %). De dialogformer som medborgarna foredrar ar digital
panel (personer 25—35 ar), moten (personer over 56 ar), arbetsgrupper (25-65 ar) och
grupper som forhandlar fram en l6sning (2565 ar).

De berittade dven om farorna i att fora en dialog om fragan inte ar paverkbar och
vad det kan fa for resultat for fortroendet for kommunen. Det ar darfor valdigt
viktigt att vara tydlig med vad dialogen syftar till och vad som gér att paverka och
inte. Ju mer komplex en fraga ar, desto mindre kontroll kan kommunen ha 6ver
samtalet och desto narmare behover kommunen arbeta med fler aktorer for att
finna den basta I6sningen och den bésta processen. Det dr darfor viktigt att tidigt
1 processen forsoka finna de komplexa fragorna och mal- och intressekonflikterna,
for att kunna hantera fragorna i bredare grupper.
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Programarbetet hittills -
en nulagesbeskrivning

Efter utbildningen i medborgardialog berdttade planprogrammets projektledning hur

de omsitter SKL:s tankar i programarbetet. Bland annat arbetar de for att fanga in
mal- och intressekonflikter genom tréaffar med:

- Fokusgrupper (ungdomar, aldre, etniska foreningar, foraldralediga).
+ Verksamma i omradet.

- Politiker och tjanstepersoner i kommunen. (som vid det har tillfallet).

En sddan mal- och intressekonflikt som redan uppmirksammats ar den kring reno-
vering och hyressittning.

Dialog i komplexa samhallsfragor

Planprogram
N U klart

Dialog 1 Dialog 2 Samrad

"Traditionell” PBL-dialog

Dialog om férandringen, om identiteten, genom
fokusgrupper, intern dialog, fastighetsdgarmaéten

Identifiering av mal- och intressekonflikter "eldar”

—>| Arbetsgrupp om eld 1 (tex renovering)

| Arbetsgrupp om eld 2 (tex utbildning)

—>| Arbetsgrupp om eld 3 (tex sysselsattning)

Illustration hur planprogrammet planerar att implementera SKLs tankar
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Karnvarden och vision

Projektledningen berittade om hur arbetet har gatt hittills med planprogrammet.
Bland annat har ett utkast pa en vision och fyra kiarnvarden tagits fram. De ska
arbeta vidare med bade visionen och kidrnviardena, bland annat efter synpunkterna
fran detta mote och fran en allmdn medborgardialog 26 ma;.

De fyra karnvardena som har identifierats ar:

Nara till allt - handlar bland annat om blandningen av bostader, verksamheter och
gront, om den goda kollektivtrafiken och om Gottsunda Centrum.

Livet i det grona — handlar bland annat om gronskan i omradet, med bade gréna inner-
gardar och om narheten till Gipen och Malaren, idrottsplatser och kolonitradgardar.

Ett omrade for alla — handlar bland annat om gemenskapen, om blandningen av olika
slags hus och om det stora utbudet i omradet.

Kreativ kultur — handlar bland annat om entreprendrskapet i omradet, om framatandan
och om de manga kulturer som blandas i omradet.

Visionen for Gottsundaomréadet, som den ser ut i nulaget

35



Grupparbete

Vad kan goras, hur kan det goras och vem kan gora det?

Deltagarna samlades i blandade grupper och diskuterade styrkor, svagheter, moj-
ligheter och risker utifran en sammanstéllning som baserades pa fragor som har
kommit upp under tidigare méten med fokusgrupper. Grupperna fick sedan vilja
ut en styrka, en svaghet, en mojlighet och en risk att titta nirmare pa. De beskrev
exempelvis hur styrkan kunde tas tillvara pa och om risken kunde avvérjas.

Sedan var uppgiften att bli konkret och beskriva vilka insatser som skulle kunna
goras och vilken aktor som skulle kunna vara ansvarig for att genomfora dem.

Grupperna pratade bland annat om hur mojligheten till ett 6kat antal arbetsplatser
vid nybyggnation kan tas tillvara genom offentliga upphandlingar (lokal arbetskraft
vid nybyggnation och renoveringar), praktikplatser, sommarjobb, vikariat och pla-
cering 1 olika kommunala verksamheter. Naringslivsenheten, stadsbyggnadsforvalt-
ningen och Uppsala Kommuns Fastighets AB (UKFAB) pekades ut som exempel pa
aktorer som kan vara ansvariga for detta.

En grupp landade i tanken att skapa en "byggakademi”, en yrkesutbildning for
branschen med mycket praktik, i Gottsunda.

HUR SKAPAR VI EN ATTRAKTIV/BRA/SOCIALT HALLBAR UTVECKLING | GOTTSUNDAOM-
RADET?

En sammanstalining av diskussionerna finns langst bak i bilagan.
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Mal- och intressekonflikter

Efter det fick deltagarna lista de mal- och intressekonflikter de sag som storst (eller
mest troliga att behdva hanteras).

Nedan foljer en sammanstallning, dar meningarna har fatt olika storlek beroende pa hur
manga som har tagit upp amnet.

Hyressattning vid renovering. Renovering — héjda hyror. Vi maste se till att vi inte kastar
ut folk fran sina hem.

Fortatning — mangden nya bostader etc. Sarskilt i och vid naturomraden.

Bristande delaktighet. Upplevelsen av det som gors och dess relevans. Kommer man
tycka att utvecklingen angar en sjalv? Man upplever inte att det satsas pa Gottsunda.

Parkeringar som tas bort/flyttas, parkering vid Gottsunda Centrum.

Reaktionen pa forandringen som i andra omraden kan ta sig i uttryck som NIMBY (bygg
inte har) kan kanske har ta sig uttryck i social oro.

Bilbrander.

Satsningar pa kort-medellang-lang sikt (Gottsundaskolan).
Alla atgarder som ror segregation och integration (rasism).
Social oro + projektifiering.

"Hjalpa Gottsunda” — exotifiering, utifranperspektiv.
Tiggare.

Kriminella grupperingar/gang.

Otrygghet: bilden av otrygghet ar olika om man bor i omradet eller om man kommer
utifran, de boende kanner sig trygga medan utomstaende kan kanna sig otrygga.

Samspel mellan fastighetsagare.

Finansiering av kommunala satsningar — kommunens ekonomi satter ramar for hur
mycket kommunala satsningar som kan goras.

Mojliggérandet av bostader som kan efterfragas "lokalt” (billigt).
Trangboddhet.

Risk att manniskor inte vill att Gottsunda ska andras. Skapar vi at och inte med? Vad
tycker det som inte brukar tycka till?

Gentrifiering, nya Gottsundabor tranger ut andra.

Medias fordomar.
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Individuellt medskick

Efter en summering av dagen avslutades arbetspasset med att var och en av deltagarna
fick skriva ner sitt individuella medskick pa tva teman:

Jag har en idé/Har ni tankt pa att...

Ataganden: For att vi gemensamt ska skapa en attraktiv och socialt hallbar utveckling i
Gottsundaomraden kommer jag att: Hela resultatet av medskicken hittar du i bilaga 3.

Jag har en idé! Eller Har ni tankt pa att?

Ett axplock fran svaren:

Kollektivhus.

Treklangen ar trang samtidigt som det finns lediga lokaler i centrum. Kan centrum
anvandas mer for till exempel 6ppen forskola, SFI etc?

GoOr samtal och filmvisning med "Show me a hero” om blandat boende i Yonkers.

Utveckla en aktivitetspark utifran ett jamstalldhetsperspektiv for barn och unga men
som aven kan attrahera aldre.

Fler lokala konstnarer! Mer mojlighet for kulturaktorer att for en billig kostnad fa hyra
lokaler och berika omradet — inte bara i centrumbyggnaden.

For att vi gemensamt ska skapa en attraktiv och socialt hallbar utveckling i
Gottsundaomradet kommer jag att:

Ett axplock fran svaren:

Skapa pop-up kommuninfo pa Gottsunda centrum en gang i manaden.

Verka for att marknadsfora Gottsunda som ett av Uppsalas viktigaste utvecklingsom-
raden bland exempelvis landets "byggare”.

Foresla kreativa modeller for forsaljning av kommunal mark som bidrar till en 6kad
variation och affordable housing for manga olika grupper.

Arbeta for att alla skolor i Gottsundaomradet far en socioekonomiskt sa likartad
situation som mojligt.

Aska medel for att 6ka det férebyggande arbetet inom socialtjansten.

Tack for en oerhort intressant
och givande dag!
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Deltagarlista, gruppindelning

Fortroendevalda

Marlene Burwick, KS

Maria Gardfjell, KS

llona Szatmari Waldau, KS

Erik Pelling, KS och plan- och byggnadsnamnden
Trond Svendsen, plan- och byggnadsnamnden
Johan Lundqyvist, gatu- och samhallsmiljonamnden
Therez Olsson, plan- och byggnadsnamnden

Hilde Klasson, gatu- och samhallsmiljonamnden
Mia Nordstrom, gatu- och samhallsmiljonamnden
Bengt Fladvad, miljo- och halsoskyddsnamnden
Malin Sjoberg Hogrell, miljé- och halsoskyddsnamnden
Mia Nordstrom, miljo- och halsoskyddsnamnden
Fredrik Ahlstedt, KS

Mohamad Hassan, KS och socialndmnden

Stefan Hanna, KS och aldrendmnden

Caroline Andersson, KS och utbildningsnamnden
Rickard Malmstrom, KS och idrotts- och fritidsnamnden
Ulrik Warnsberg, arbetsmarknadsnamnden

Tobias Smedberg, arbetsmarknadsnamnden
Benny Lindholm, arbetsmarknadsnamnden

Loa Mothata, idrotts- och fritidsnamnden

Markus Lagerquist,idrotts- och fritidsnamnden
Peter Gustavsson, kulturnamnden

Karolin Lundstrom, kulturnamnden

Eva Edwardsson, kulturnéamnden

Eva Christiernin, omsorgsnamnden

Asa Puide, omsorgsnamnden

Angelique Prinz Blix, omsorgsnamnden

Ingrid Burman, socialndmnden

Ylva Stadell, socialndmnden

Linda Eskilsson, utbildningsnamnden

Christopher Lagerqvist, utbildningsnamnden
Monica Ostman, &ldrendmnden

Eva Adler, aldrenamnden

Kjell Haglund, styrelsen for vard & omsorg

Maria Patel, styrelsen for vard & omsorg

Jonas Segersam, styrelsen for vard & omsorg
Bedo Kaplan, styrelsen for Uppsala Kommuns Fastighets AB
Gunnar Hedberg, styrelsen for Uppsala Kommuns Fastighets AB
Susanne Eriksson, styrelsen for Uppsalahem AB
Ingela Ekrelius, styrelsen fér Uppsalahem AB
Cecilia Forss, styrelsen for Uppsalahem AB



Tjanstepersoner

Joachim Danielsson, kommunledningskontoret
Christoffer Nilsson, kommunledningskontoret
Theresa Palmquist, kommunledningskontoret
Torkel Winbladh, kommunledningskontoret
Inga-Lena Andersson, kommunledningskontoret
Ingela Persson, kommunledningskontoret

Lena Winterbom, arbetsmarknadsférvaltningen
Birgitta Pettersson (ersatt av Anders Pettersson), utbildningsforvaltningen
Jan Holmlund, socialférvaltningen

Sten Bernhardsson, kulturforvaltningen

Claes Enskar, Uppsala Kommuns Fastighets AB
Mikael Radegard, Uppsalahem AB

Johan Farnstrand, Vard & omsorg

Mats Norrbom, stadsbyggnadsforvaltningen
Ingrid Anderbjork, stadsbyggnadsforvaltningen
Michael Eriksson, stadsbyggnadsforvaltningen
Ulla-Britt Wickstrom, stadsbyggnadsforvaltningen
Mats Eriksson, stadsbyggnadsférvaltningen

Forvaltningsovergripande referensgrupp

Pia Soras Staflin, kulturférvaltningen

Anders Pettersson, utbildningsforvaltningen

Daniel Karlsson, aldreforvaltningen

Tobias Astrdm Sinisalo, arbetsmarknadsférvaltningen
Jenni Remes, socialférvaltningen

Projektgrupp planprogram for Gottsundaomradet
Gunilla Englund, stadsbyggnadsforvaltningen
Orjan Trapp, stadsbyggnadsférvaltningen

Annika Danielson, stadsbyggnadsforvaltningen
Helena Klintstrom, stadsbyggnadsforvaltningen
Johan Berggren, stadsbyggnadsforvaltningen
Fanny Reuterskiold, stadsbyggnadsforvaltningen
Martin Milisic, stadsbyggnadsforvaltningen
Anders Hakman, stadsbyggnadsforvaltningen
Henrik Ljungman, stadsbyggnadsforvaltningen

Externa deltagare

Lena Langlet, Sveriges kommuner och Landsting

Martin Sande, Sveriges kommuner och Landsting och Dialogues
Magnus Hoéglund, Archus arkitekter



Sammanstallning styrkor, svagheter,
mojligheter och risker

Styrkor

VAD
Entreprendrskap/Gottsunda-
andan i omradet

De bra skolorna i omradet

Mangfalden (+ internationellt)

Gottsunda centrum som
motesplats, funktion och roll
kopplat till omradet och hela
Sodra staden

Prisvdrda bostader

Trafikseparering — barnvanligt
Narheten

Stabiliteten i omradet, manga
bor kvar lange

Kulturen

Naturen

HUR

Skapa infrastruktur sa att
entreprendrskap ska utvecklas
= arbetsplatser, utbildning,
flexibla lokaler.

Se 6ver hur vi anvander
befintliga/billiga lokaler i
omradet (exempelvis anvanda
Gottsundaskolans lokaler nar
(om) den flyttas).

Vi maste ha en tanke om hur
verksamheten ska fungera
under tiden man gor
forandringar/investeringar
(exemplet Gottsundaskolan).
Att lata folk utvecklas utifran
sig sjdlva och sin specifika
bakgrund, ta tillvara pa
entreprendrskap, mojlighet att
skapa foretagslokaler, stark det
lokala foreningslivet.

Okat utbud, sortiment (kedjor)
Kultur.

Andra verksamheter.

Sodra stadens centrum.
Samarbete med andra aktorer.

VEM

Arbetsmarknadsforvaltningen/
namnden

Fastighetsagare
Utbildningsférvaltningen/
namnden

UKFAB
Gottsundaskolan
Fastighetsagare

UKFAB

Gottsundaskolan
Utbildningsférvaltningen/namn
den

"Alla”
Se entreprendrskap

Viktigt att fastighetsagaren
(UKFAB) ar pa ta och aktiv for
god utveckling.

Samverkan mellan kommunen
och naringslivet
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Svagheter

VAD

Eftersatt underhall och
offentlig miljé (men inte sa
mycket klotter)

Dalig blandning av
upplatelseformer i omradet,
avsaknad av fungerande
blandstad

Dalig variation/monokultur

Manga lagutbildade utan
jobb

Parkeringshav

Trafikseparering

Daligt rykte

Lagt valdeltagande och
kdnsla av utanforskap
Barriarer, exkluderande
bade fysiskt och psykiskt

HUR
Tank stadsmassigt!

Okat hyresgastinflytande.
Arbete med och inflytande
over egna fastigheten.
Gemensam policy for
fastighetsdgare om niva av
underhall och ex
klottersanering (broken glass
theory).

Okad samverkan mellan
fastighetsagare och
Uppsalakommun.

Mer bostadsratter.

For mycket enklaver — bygg
ihop!

Krav pa ideella jobb i
samband med nybyggnation,
mojliggor delaktighet, ta
tillvara pa olika kompetenser,
sociala krav vid upphandling
och rekrytering. Uppfora en
yrkesutbildning for
byggbranschen
(byggakademi) i Gottsunda.

Kan ses som en maojlighet —
gor bostader och parker av
dem!

Oka orienterbarhet, minska
otrygga kopplingar.
Samverkan for att framja
omradet. Férebygga “roten”
till det daliga ryktet. Alla som
finns i lokalsamhallet maste
samverka.

"Alla”
Planprogrammet
Fastighetsagare

Nya byggherrar

Nya verksamhetsagare
Drift och underhall
Fastighetsdgare

Fastighetsdgare

Fastighetsadgare

KS

Planprogrammet

PBN/SBF ansvar vid markforsaljning
och nyexploatering for att skapa en
mer blandad bostadsbebyggelse

PBN/SBF
Arbetsmarknadsforvaltningen?
Utbildningsforvaltningen?

Den privata sektorn har ocksa ett
stort ansvar men kommunen maste
visa vagen

MEX utskottet, omsorgsnamnden,
fullmaktige, privata aktorer genom
kommunal/privat samordning,
projektgruppen for
planprogrammet,
samverkan/lyhérdhet mot
fastighetsagarna angavs som andra
viktiga instanser

Fastighetsadgare
Stadsbyggnadsforvaltningen

Stadsbyggnadsforvaltningen

Alla aktorer
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Moijligheter
VAD

Oka arbetstillfllen i
omradet

Samverkan kommun,
fastighetsdgare,
civilsamhille

Kommunalt markagande

Kulturen och
féreningslivet

HUR

Kommunen styr via kommunal
upphandling. Genom bra
upphandlingsavtal kan vi styra
arbetstillfallena genom att inkludera
praktikplatser etc. Det finns manga
bra punkter i kommunens avtal, men
de féljs ofta inte! Kommunens
namnder har ansvar, men fragan kan
behova lyftas till hogre instans. Priset
viktas ofta for tungt. Har har KLK ett
tydligt ansvar! En storre flexibilitet i
systemen kan vara bra — dock kansligt
pga Lagen om upphandling (LOU).

Innovation, billiga lokaler, utnyttja
koppling till Ultuna med
forskningsféretag — avknoppning
foretag.

Flytta kommunala verksamheter

Jamfor med Telge bostader som
anstallt lokalt. (Erlandssons bygg).

Lagg in fler verksamheter i
planprogrammet (lokaler, krav pa
verksamhet)

Anstall genom sommarjobb och
praktik

Finns redan god samverkan som kan
utvecklas annu mer och som ger god
grund for utvecklingen
(medskapande, dialog).

Kommunen dger mycket mark vilket
ger ekonomiska mojligheter att
utveckla och satsa. Det gor ocksa att
kommunen har stor radighet 6ver
utvecklingen.

Manniskor skapar sjalva. Kultur och
foreningslivet kan bidra till
civilsamhallet och utvecklingen av
demokratin.

Gynna en kreativ samlingsplats med
kultur och féreningsliv for att skapa
lokal arbetskraft.

For att gynna kulturverksamhet,
foreningsliv och andra verksamheter i
omradet behovs kopstarka boende —
skapa fler boendeformer for att
blanda befolkningen.

Omradet behover stor kommersiell
verksamhet och dragare, exempelvis
SF Bio.

Stadsbyggnadsforvaltningen
Kommunledningskontoret
KS

Alla namnder

UHAB

UKFAB

Kommun, fastighetsagare,
civilsamhalle

Mark- och exploatering

Kultur- och féreningslivet

Arbetsmarknad?

IFN

Kultur
Stadsbyggnadsforvaltningen

UKFAB?
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Bilaga 2




Bilaga 2
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Sammanstallning av individuella
medskick

Jag har en idé! eller Har ni tankt pa att?
Kommuninternt/process

Gora motsvarande processer for andra delar av Uppsala!? (t.ex. Savja/Sydostra delen,
eller "Granbystaden”/Norra delen).

Dedicera tva riktigt skarpa strategier som utifran den overgripande planen for Uppsalas
utveckling sakerstaller att namnder och bolag VERKLIGEN samverkar och "utnyttjas”
(Lasse M).

| en sa stor stadsdel som Gottsunda — en (1) vag in fér medborgare! Tydligt ansvar!
Bostader

Fler bostadsratter en annan social sammansattning. Vanligen behdvs fler hyresratter
i Uppsala, men just? Gottsunda kan man utan problem bygga fler bostadsratter.

Kollektivhus.
Andra profil genom en hég profilbyggnad.

P4 en het byggmarknad med brist pa byggarbetskraft, starta en Gottsunda bygg-
akademi tillsammans med universitetet och intresserade byggbolag.

En fortatning med bostadsratter efter Hugo Alfvén ar nyckeln for en framtida positiv
utveckling av Gottsunda. Skapar en ny kdpstarkare befolkning som kan radda bade
centrum och Gottsundaskolan langsiktigt. (Ulrik Warnberg AMN, Gitarrvagen 2).

Gottsunda Centrum + Verksamheter
Utveckla Gottsunda Centrum med en tydligare Sodra entré.
Flytta Uppsala konstmuseum till Gottsunda (centrum?).
Lagg Leos Lekland i Gottsundas narhet.

Treklangen ar trang samtidigt som det finns lediga lokaler i centrum. Kan centrum
anvandas mer for till exempel 6ppen forskola, SFI etc?

Det behovs fler lokaler for sma naringsidkare.
Aktivt sOka storre foretagsetableringar till Gottsunda.

Bygg pa entreprendrskapet (Jenni Reines SCF)
- foretagsvagga/ragga
- samarbete med skolorna i omradet kring entreprendrskap (aktiv skola)
- samarbete med kommunen for att framja innovation i kommunens
- utvecklingsidéer
+ samarbete med universitetet om det finns forskning eller annan innova-
tionsverksamhet for foretag
- naringslivsutveckling
- sociala foretag.

Verka for att tillvarata den lokala entreprendrskraften genom att planera verksamhets-
lokaler.
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Dialog
Gor samtal och filmvisning med "Show me a hero” om blandat boende i Yonkers.

Demokratiunderskottet och bristande anknytning till arbetsmarknaden ar ett bekymmer
inte bara for oss politiker, utan aven for medborgarna och samhallet. Men fragan ar om
Gottsundaborna sjalva ser demokratiunderskottet som ett problem, och om de gor det
— vem ager problemet? Om vi politiker ger medborgarna mojligheter att aga problemet

kan vi aven fa med dem i att hitta I6sningar tillsammans med oss politiker.

Fanga in den fria tiden som inte fangas in av foreningslivet.

Engagera och lyssna pa de "vanliga” Gottsundaborna. Som delvis finns bland de som
bott lange i omradet. 30-ars hyresrabatter i Uppsalahem AB.

Lokal forankring — delaktighet.

Att verkligen ta till er alla aspekter pd medborgardialog som SKL:s férelasare talade
om.

Idrott och fritid

Utveckla en aktivitetspark utifran ett jamstalldhetsperspektiv for barn och unga men
som aven kan attrahera aldre.

Skapa ett sport- och aktivitetsomrade i Gottsundagipen (fotbollsplaner, friidrott, skate,
odling, rekreation).

Bygga en konstgrasplan pa ytan nedanfér Treklangen nu i syfte att bevara omradets
allsidiga sammansattning.

Starka idrottsféreningslivet.
Ovrigt
Fler lokala konstnarer! Mer mojlighet for kulturaktorer att for en billig kostnad fa hyra
lokaler och berika omradet — inte bara i centrumbyggnaden.
Tydliggor de ekonomiska forutsattningarna i tid!

En gymnasieskola i Gottsunda skulle 6ka inflodet av unga. Narheten till SLU och den
kunskap som finns dar borde kunna utnyttjas.

God baklawa finns bara i Gottsunda.



For att vi gemensamt ska skapa en attraktiv och socialt hallbar
utveckling i Gottsundaomradet kommer jag att...

Vara pa plats
Driva fragan om lokalisering av kommunens egna verksamheter.
Vara mer ute i omradet och ha kontakt med olika aktorer.
Fortsatta besoka och halla dialoger i Gottsunda.
Skapa pop-up Kommuninfo pa Gottsunda centrum en gang i manaden.
Nattvandra.
Samarbeten/samverkan

Samverka med socialtjanst och polis inom ramen for SSP (Anders Pettersson, skolom-
radeschef omrade 3, kommunal skola).

Arbeta for ett starkt och samtidigt riktat omradesarbete samt ett starkt samarbete
mellan socialférvaltningen och utbildningsforvaltningen.

Arbeta for en fortsatt samlokaliserad familjecentral. Med utokad verksamhet for
kvinnor med SFl-utbildning.

Fortsatta arbeta med samverkan (Mattias).

Arbeta for ett starkt och samtidigt riktat omradesarbete samt ett starkt samarbete
mellan socialférvaltning och utbildningsforvaltning.

Utveckla brukarmedverkan pa den lokala traffpunkten (Eva Christiernin).
Varierad upplatelseform och sociala fragor vid markanvisning
Verkan for att beslut om varierad upplatelseform och bostadstyp kommer till stand.

Foresla kreativa modeller for férsaljning av kommunal mark som bidrar till en dkad
variation och affordable housing for manga olika grupper.

Se till att MEX-utskottet staller sociala krav/fragor viq markanvisningar och att i moten
med fastighetsagare uppmuntra till sociala insatser. Aven krav och fragor gallande
hyresnivaer och policy for renoveringar.

Utveckling av verksamheter
Verka for fler verksamhetslokaler. Dagarbetsmarknad.
Arbeta for fortsatt utveckling av utbudet pa kultur- och fritidsomradet.

Se till att fortsatta utveckla kultur- och fritidsverksamheten i Gottsunda. Vi maste borja
tidigt — i unga ar — for att ge manniskor mojlighet att skapa och forverkliga sin basta
stamnings langtan (Peter Gustavsson).

Verka for att kultur- och fritidsverksamheten utvecklas och dialoger med foreningslivet
bibehalls och utvecklas (Sten).

Starta verksamheter i omradet (Eva Christiernin).

Lyfta fragan kring hur vi kan utveckla vara forfragningsunderlag + rekrytera med fokus
pa lokalkdnnedom och sprakkompetens (Eva Christiernin).

Jobba pa utokad SFI for foraldralediga.



Rykte

Verka for att marknadsféra Gottsunda som ett av Uppsalas viktigaste utvecklingsomra-
den bland exempelvis landets "byggare”.

Aktivt marknadsfora Gottsunda genom att lyfta styrkor och méjligheter nar jag pratar
om Gottsunda.

Vagra bidra till att starka perceptionen om Gottsunda som Uppsalas problemomrade.
Ovrigt

Fortsatta att pladera for att det sociala hallbarhetsperspektivet halls levande.

Om jag far chansen, fortsatta vara aktiv som styrelseledamot i UKFAB (Lasse M).

Som chef i Uppsala kommun se till att fragan ar allsidigt belyst och att reella. forvant-
ningar kommer pa plats sa att de politiska ambitionerna kan verkstallas.

Aska medel for att 6ka det forebyggande arbetet inom socialtjansten.
Att forsoka paverka genom att peka pa de strukturella bekymren.

Arbeta for att alla skolor i Gottsundaomradet far en socioekonomiskt sa likartad situa-
tion som mojligt.

Arbeta med den fysiska strukturen i planprogrammet och féretrada parkfragor.
Driva pa och delta i utarbetandet av planprogrammet.

Agera i MEX.

Agera i OP



Uppsala

KOMMUN

Samman-
stallning

Fran medborgardialog
26 maj 2016

Planprogram for Gottsundaomradet
med fokus pa social hallbarhet
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Medborgardialog 26 maj

Tid: 18.00—21.00
Lokal: Kulturpunkten, Gottsunda Centrum ingang D

Vi utvecklar Gottsundaomradet tillsammans!

Den 26 maj samlades drygt 200 Gottsundabor och besdkare for att lyssna pa kom-
munens planer och diskutera vision, karnvarden, mojligheter och utmaningar i ut-
vecklingen av Gottsundaomradet. Motet var en del 1 en serie av traffar och aktiviteter
inom ramen for planprogrammet for omradet.

7 november april sommar %
Gottsundadagen politiskt visionsmote planprogrammet godkanns Sren
om omradet )
4 december senhost var
visionsdag med forsommar oppen dialog kommunen arbetar arbetet fortsatter

lokala aktorer oppen dialog om planprogrammet (
- 2015 2016 ) 2017 e
( vinter/var
var 2016 — 2017 kommunen presenterar forslag till
. samtal med olika grupper som planprogram
Var med och paverkal ungdomar, dldre och foreningar oppen dialog
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Vad hande pa motet?

Tjanstepersoner fran stadsbyggnadsforvaltningen och ansvariga politiker motte
besdkarna pa Kulturpunkten. Det fanns sex olika stationer med olika upplagg dér
besOkarna fick diskutera, lyssna, skriva och bygga framtidens Gottsunda med hjalp
av klossar.

Kvallens stationer

Overgripande information

En vision och fyra kdrnvarden
Information om arbetet hittills
Dina platser

Nya byggander — var och hur?
Vad brinner du for?

NN B~ W N

O 3 Skiss av lokalen i Kulturpunkten
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Vision och karnvarden

Under medborgardialogen 26 mayj lyftes fyra olika karnvarden och en vision for
Gottsundaomradet. Dessa utgick fran kvaliteter och forutsattningar som har
identifierats i arbetet med Planprogram for Gottsundaomradet, bland annat i
tidigare dialoger och i kontakt med boende och lokalt verksamma aktorer.

Deltagarna fick under dialogen lamna synpunkter och tankar pa de fyra
karnvardena och pa visionen. Har nedan foljer en sammanfattning fran dessa
synpunkter, hela sammanstéillningen finns i bilaga 1.

Karnvarden
Nara till allt

Nirheten till Gottsunda Centrum och naturen lyftes av flera deltagare, sa dven
kollektivtrafikens funktion som koppling mellan omradet och andra delar av
staden. Flera funktioner i form av aktivitetshus, 4H-gard, fotbollsplaner, scen,
cykelverkstad och fler affarer och verksamheter efterfragas. Utover detta efter-
fragas okad trygghet och trivsel pa gator, torg och andra platser genom 6kad
nérvaro av polis och ordningsvakter, battre cykelvigar och stidning av gator
samt fler soptunnor.

Livet i det grona

Framfor allt lyftes narheten till naturen, att Gottsundaomréadet ar omgivet av
orord natur, att naturen finns insprangd i omradet samt att det finns natur i
parker dir dven bankar for vila och avkoppling finns. Det efterfragas fler
aktivitetsinriktade kvaliteter som en &ventyrsbana, en parkourbana, en tema-
lekplats, klatterstallningar, fler lekplatser, idrottsinslag och forbattrade gris-
mattor. Ett problem som lyftes dr att forsoka komma till ratta med den olovliga
bilakningen i Gottsundagipen.

Ett omrade for alla

Nagra av de delar som lyftes var trygghet, jaimstélldhet och feminism. Mer
blandat bostadsutbud efterfragas genom fler radhus och att det behovs gratis
stillen for barn och unga att visas pa.

Kreativ kultur

Mangfald dr nagot som lyfts utifran flera olika perspektiv. Dels att det behover
definieras utifran kulturutbyte och dess maktforhallanden. En synpunkt kom

dven in var att satsningar inte har tillricklig mangfald, utan fokuserar for mycket
pa hiphop. Nagot som efterfragas ar platser att traffas pa, over generationsgranser,
pa speciella tillfallen som till exempel Gottsundadagen och genom att platser som
ett Uppsala makersspace eller Creativity centre skapas.



Vision

Den vision som lyftes under dialogen 16d:

Manga synpunkter kom in angéende park och natur. Vissa dnskade att skog och
natur ska bevaras medan andra 6nskade att skogarna rojs for god tillginglighet och
att det blir mer park och mindre natur. Parkeringsplatser ansigs vara lampliga for
bebyggelse samt att det ar viktigt att arbeta trygghetsfragan.
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Presentation av kommunens planer och
arbetet hittills

Under medborgardialogen holls presentationsdragningar i tre omgangar.
I presentationerna redovisades vilka forutsittningar som finns i arbetet och
var planprogramsarbetet star i nuldget.

Bland annat berattade projektledningen att Gottsunda-Ultuna pekas ut som
en framtida stadsnod som ska komplettera innerstaden med en stor portion
aktiviteter, verksamheter och bostdder i framtiden. 3000-5000 nya bostdder ar
en trolig uppskattning av hur manga fler som skulle kunna finnas i omradet 1
ett langt perspektiv.

Tva stora vagarna i omradet, Gottsunda allé och delar av Hugo Alfvéns vig,
pekas ut som stadsstrak dar kapacitetsstark kollektivtrafik ska ga (snabba bussar
eller sparvag) och dar man kan utveckla fler bostdder och verksamheter — sarskilt
1 hallplatsldgen sa att fler manniskor far tillgang till bade service och héllbara
transporter.

Under presentationerna fanns det dven mojlighet for ahorarna att stilla fragor.
Presentationsbilderna finns att se i bilaga 2. Dér kan du bland annat hitta arbets-
materialet till var kommunen i dagsldget funderar pa var nya byggnader skulle
kunna placeras.

Miniatyrbild av var kommunen i dagslaget funderar pa att nya byggnader skulle kunna placeras. Blatt ar nya
hus/verksamheter och orange ny skola/forskola. Fler och stérre bilder hittar du i bilagan.
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Besokarnas Gottsundaplatser

Pa en station fick besokarna berétta om och peka ut de platser som de tycker ar
bra och daliga i omréadet. De fick dven markera platser dér de hade en idé for hur
den skulle kunna utvecklas.

Bra platser:

Manga pekade pa Gipen som en riktigt bra plats, liksom Gula stigen med sina
fina promenadstrak. Nagra pekade dven ut mindre skogsdungar med vitsippor
och blésippor. Lina Sandells park vid Hugo Alfvén (den med statyn med
dansande flickor) tyckte nagra dr riktigt fin, och dven Valsatraparkens kullar
som man kan sola pa

Daliga platser:

Skotseln av Valsatraparken upplevdes som eftersatt. Besokare pekade dven pa
otrygga parkeringsplatser som daliga platser. Och flera tog upp oklara trafik-
16sningar i omradet (bland annat vid atervinningen, korsningar éver Gottsunda
allé och olaglig biltrafik- och parkering mellan Gottsundaskolan och Treklangen).

Idé-platser:

Det var vildigt manga som kom med idéer pa hur olika platser i omradet skulle
kunna utvecklas. Manga idéer handlade om Gipen och ytterligare saker som
skulle kunna finnas i den, som en ny motesplats med musik eller vattenlek. En
idé var en foreningslokal for storre fester, en annan ett foretagshotell/inkubator.
En person ville se planteringar och rabatter i Monika Zetterlunds park och en
annan ville se fler toaletter och sittbankar i naturomradena. En tredje ville se en
fortatning av Sodra Gottsunda med hyresrétter och flerfamiljshus.

Vi tittar nu pa hur vi kan ta tillvara pa dessa idéer. Vilka som kanske inte fungerar,

vilka som kan tas tillvara pa lang sikt och vad som kan atgirdas i nartid. En samman-

stéllning av alla utpekade platser hittar du i bilaga 3.
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Gottsundabornas platser-totalt*

. bra plats

\I @ diligplats

. enidé

* Resultat fran medborgardialog den 26 maj 2016
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Nya byggnader — var och hur?

P& den har stationen fick man placera nya byggnader i Gottsunda och mer i detalj
se vad kommunens arbetsforslag skulle betyda i verkligheten. Det blev en vildigt
kreativ station med ménga samtal och fragor om det mesta. Fokus lag pa ny-
exploateringen, men dven pa exempelvis hastigheter pa olika vagar och satsningar
pa parker.

En sak som stack ut var Uppsalahems forslag pa ett hoghus pa 24 vaningar vid
rondellen vid Gottsunda Centrum. Manga tyckte att det kunde bli ett roligt inslag,
men nagra var oroliga for hur det skulle bli med skugga och liknande om man
bygger ett sa hogt hus.

Det fanns ménga tankar kring olika parker och gronomraden som behéver rustas
upp, eller som upplevs som riktigt fina och definitivt bor sparas. Manga poangterar
kvaliteten med parkerna och det grona men ocksé att de ar i behov av upprustning
och mest i form av skotsel, belysning och jamnare markmaterial. Satsningar som
efterfragades var fler bord for fika och picknick, fler grillplatser, battre belysning
och en dventyrsbana i Gipen. Méanga blev lattade 6ver att det inte finns planer pa
stor exploatering 1 Gottsundagipen.

Arbetsforslaget placerar mycket ny bebyggelse 1angs Hugo Alfvén och Gottsunda
allé. En del podngterade den fina naturen och att det var en del av kdnslan av att
komma hem till Gottsunda, men manga tyckte att det var bra om delar av den
forsvann och ersattes med nagot nytt. Det sags ocksa som en mojlighet att bygga
ny bebyggelse pa de stora parkeringsdicken.

En farhdga som kom upp i samtalen var att husen som byggs kommer att se
likadana ut. Manga poédngterade andra nybyggda omraden dar det har blivit just
sd. BesOkarna efterfragade ett varierat byggande med olika upplatelseformer,
vaningshojder och utseende péa husen.

Satsningen pa kollektivtrafik sdgs som nagot positivt och méanga var nyfikna pa
vilken slags kollektivtrafik det skulle kunna handla om.
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Vad brinner du for?

Inom arbetet med Planprogram for Gottsundaomradet med fokus pa social
hallbarhet har flera olika typer av dialoger genomforts. Dels snabba fragor kring
synen pa omradet idag, vad som ar bra och daligt samt hur omradet kan bli &nnu
battre i framtiden. Utdver det har dven kommunen anordnat fokusgrupper dér
fordjupade diskussioner om omradet och dess utveckling har forts med barn,
ungdomar, smabarnsforéldrar, dldre och etniska foreningar. Utifran det som har
kommit fram fran dessa dialoger fanns ett antal risker och mojligheter utskrivna
dar deltagarna fick fylla i vad de sag som storst risk respektive mojlighet att
uppsta.

De risker och mojligheter som flest deltagare markerade var (antal markeringar
inom parantes):

Risker: Mojligheter:

Grona platser och trad férsvinner Hiftiga nya hus i blandade

(31) storlekar och boendeformer (18)
For manga hus sa att det blir for Vi boende far vara med och

tatt (21) paverka (18)

Hyrorna hojs for mycket (13) Mer affarer, restauranger och

service (12)
Fortsatt ordttvisa (arbetsloshet,
diskriminering, segregation) (9) Fula platser gors fina (12)

Positiv bild av omradet som plats
att bo pa och besoka (12)

Utover detta kom det dven in ménga nya mojligheter och risker. Flera av dessa
handlade om att det behover finnas ett blandat bostadsutbud samt att det ska
byggas hallbart. Det var dven flera som lyfte att det behdver goras satsningar,
exempelvis upprustning och nya fotbollsplaner och fler sittplatser i parker. Hela
listan pa forslag finns att ldsa i1 bilaga 4.
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Utvardering av dagen

Nar besokarna pa medborgardialogen kom till Kulturpunkten fick de en ut-
varderingsblankett. Av de drygt 200 personer som deltog ldmnades 54 utvarderings-
lappar in, alltsa cirka 245 procent av deltagarna. En sammanstéllning av alla ut-
varderingssvar hittar du i bilaga 5. Utvarderingslappens var uppdelad i fyra olika
fragor:

"Vad tyckte du om det har dialogmotet?”

Svarsalternativen var 1-5, dir 5 var det hogsta betyget, och svarens medelvarde var 4,26.

Vad skulle kunna goras battre? Eller har du en idé for kommande moten?

Det kom manga olika forslag pa forbattringsmojligheter. Flera efterfragade en
bredare representation, fran andra kommunala ndmnder och bolag samt fran

andra aktorer som exempelvis Upplands Lokaltrafik/Kollektivtrafikmyndigheten
(Landstinget) och Polismyndigheten. Utover det efterfragades dven mer information
om planarbetet, dels att det skulle kunna skickas ut i férvig och mer fordjupade
stdllningstaganden och detaljerade beskrivningar. Mer dialog och mindre information
var ocksa nagot som lyftes.

Ar det nagon grupp eller person som vi borde prata med som inte var har
idag?

Flera deltagare lyfte fram att det var fa ungdomar som nérvarade. Flera efterfragade
ocksa delaktighet fran Polismyndigheten vid kommande dialogtillfallen. Det kom
dven forslag pa att fler lokala foreningar skulle kunna delta och att information
skulle kunna ga ut pa flera sprak.

Vad ar det absolut viktigaste att tdnka pa i utvecklingen av Gottsunda-
omradet?

Det var framforallt tre olika omraden som lyftes som viktiga att tinka pa i det fort-
satta arbetet 1 utvecklingen av omradet. Manga lyfte att det behover finnas aktiviteter
och platser for ungdomar att géra och vara pa samt sysselsattningsatgirder for de
som star utanfor arbetsmarknaden. Det var dven manga som lyfte behovet av att
bevara gronomraden och skogsstrak vid kommande bebyggelse. Slutligen var det
dven manga som lyfte trygghet och siakerhet som viktiga fragor att forsoka forbattra

i det fortsatta arbetet.
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Det har hander nu

Under hosten kommer vi att fortsatta med fokusgrupper, nyhetsbrev och tréffar
med olika grupper som exempelvis fastighetsidgare. Vi kommer éven fortsiatta med
vart nyhetsbrev, sa om du dnnu inte har anmalt dig till det kan du gora det pa den
hér lanken: http://bygg.uppsala.se/planerade-omraden/gottsunda/nyhetsbrev/

Annu ir inte datumet satt for var nista stora medborgardialog, men vi planerar att
den ska bli nagon géng i slutet pa oktober eller i november. P4 den sa kommer vi
bjuda in brett efter de 6nskemal som har kommit in, bade fran kommunens olika
forvaltningar och fran externa aktorer for att kunna svara pa alla fragor. Mer
information om dialogen kommer!

Ett forslag till planprogram (forslag till hur Gottsundaomradet ska utvecklas)
kommer att ga pa samrad sa att alla kan se och tycka till om forslaget i borjan av 2017.

7 november april sommar %
Gottsundadagen politiskt visionsmote planprogrammet godkanns Sre
om omradet
4 december senhost var
visionsdag med forsommar oppen dialog kommunen arbetar arbetet fortsatter
lokala aktorer oppen dialog < om planprogrammet
- 2015 2016 2017 (K SREEEE o
vinter/var
var 2016 - 2017 kommunen presenterar forslag till
. samtal med olika grupper som planprogram
Var med och paverkal ungdomar, édldre och foreningar oppen dialog
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Vi ser fram emot att fortsatta arbetet tillsammans med er.

Basta halsningar,

Projektledningen for planprogram for Gottsundaomradet med fokus pa social
hallbarhet
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Sammanstallning
fran medborgardialog
3 december 2016.
Kulturpunkten,
Gottsunda Centrum

Planprogram for Gottsundaomradet
med fokus pa social hallbarhet



Fyra stationer

Ansvariga politiker, polis, fastighetsdgare och tjanstepersoner fran Uppsala kommun
motte besokarna pa Kulturpunkten i Gottsunda centrum. Det fanns fyra olika
stationer med olika upplagg dar besokarna fick diskutera, lyssna och komma med
synpunkter pa framtidens Gottsundaomrade.

Stationerna var:

1. Information om planprogrammet for Gottsundaomradet.

2. Dina platser och forslag pa hur Lina Sandells park kan utvecklas.

3. Hur ska vi leva och bo i framtidens Gottsundaomradet?

4. Vad ar viktigt for trygghet och trivsel i framtidens Gottsundaomradet?
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1. Information om planprogrammet for
Gottsundaomradet

Stationen gav bakgrund till varfor dialogen genomférs och hur tidplanen for plan-
programmet ser ut. Det gavs dven information om planprogrammets huvuddrag for
omradets langsiktiga utveckling som kommer ske under mycket lang tid. Forslaget
ar en 6gonblicksbild utifran var vi befinner oss just nu i arbetsprocessen. Se bilaga 1.
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Centrumomradet

Centrumomradet i Gottsunda ska i framtiden tillsammans med Ultuna fungera
som en centrumkarna for sodra Uppsala, med verksamheter av lokal och regional
funktion.

Riktlinjer for utvecklingen av centrumomradet:

+ Funktioner inom naringsverksamhet, kultur, utbildning och idrott med regionalt
upptagningsomrade.

+ Utveckling av lokala och regionala kopplingar med prioritering av kollektiv, cykel och
gangtrafik.

- Prioritering av verksamheter men aven bostader for vistelse och trygghet under dygnets
alla timmar.

+ Centrumomradet markeras med bebyggelse som sticker ut och har hog arkitektonisk
kvalitet.
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Stadsstraket

Stadsstraket ar ryggraden som linkar samman Gottsundaomradet och 6vriga

sodra Uppsala. Genom tét och varierad bebyggelse, nya parker och torg skapas ett
spannande och pulserande stadsstrak.

Riktlinjer for utvecklingen av stadsstraket:

- Hogkvalitativ kollektivtrafik.

- Variation i bebyggelse i form av hojd, material och Iokalisering mot gatan.

- Det ska vara tydligt och enkelt att se och rora sig langs, genom och Over straket.

- Nya motesplatser pa allman plats av hog kvalitet som tillfér nya varden som idag
saknas.
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Omradesstraken

Omradesstraken ar befintliga strak som forstarks med ny bebyggelse for att skapa
trygga och lattorienterade gator. Straken sammanbinder befintliga bostadsenklaver
med ny bebyggelse som skapar levande framsidor mot gatan.

Riktlinjer for utveckling av omradesstraken:
- Ny bebyggelse med placering mot gatan skapar 6kad trygghet.

- Koppla samman enklaver mot strak och vand baksidor till framsidor.

- Bidra till trygga rorelsestrak i omradet som kompletterar separata gang- och cykelstrak.
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Kompletteringsbebyggelse

Inne i och mellan olika bostadsenklaver kan ny bebyggelse skapas for att skapa
mervarden och bidra med nya kvaliteter i befintliga bostadsomraden.

Riktlinjer for utvecklingen av kompletteringsbebyggelse:
- Kompletteringsbebyggelse ska ske pa naromradets villkor.
+ Vid tillagg av ny bebyggelse ska mervarde och variation i uttryck och innehall tillféras.

- Ny bebyggelse ska fortydliga stadsstrukturen och goéra baksidor till framsidor.

Vi visade ocksa ett exempel pa hur bebyggelse i Gottsundaomradet skulle kunna se
ut om manga ir. Den tillkommande exploateringen ska ses som exempelbebyggelse
och ar baserad pa huvuddragen av omradets utveckling som beskrivs ovan.
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Besokarnas asikter om planprogrammet

Pa stationen om planprogrammet hade politiker och tjanstepersoner samtal och
diskussioner med besdkarna om strategierna och forslagen pa hur det kan byggas i
framtiden. Det som lyftes vid stationen var bland annat vikten av att bevara naturen.
Béde storre omraden som Gipen men dven den bostadsnira naturen ar viktig att
inte bygga bort. Det finns en forstaelse for att det ska byggas i Gottsundaom-

radet men det finns en oro for att det kommer byggas for mycket och for tatt. Nagra
lyfte att spraket var for fackligt vilket gjorde det svart att forstd vad begrepp bety-
der till exempel “arkitektonisk kvalitet”.
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2. Dina platser

Besokarna fick markera bra och daliga platser pa en karta och kort beskriva hur de
daliga platserna skulle kunna utvecklas. I bilaga 2 ar alla platser och kommentarer
sammanstillda.

Bra platser
+ Qula stigen - bor bevaras med fina promenadsstrak.

- Gipen - ett omtyckt naturomrade.

Daliga platser
- Gang och cykelvagar som har problem med bilkdrning.
- Farlig korsning med osakert 6vergangsstalle.

- En foérskolegard anvands ibland som traffpunkt for unga. Roérelsestyrd belysning
efterfragades.

- Nagra forslag pa ny bebyggelse anses ligga for nara vagen och befintliga hus riskerar
hamna i skugga.

Besokarnas egna forslag

- Bevara Malma gard och gor det till en 4H gard eller bygdegard.

- Motionsslinga med elljus och traningsredskap, tillganglig aven for funktionsnedsatta.
- Skidspar pa angarna under vintern.

- Uteservering pa sommaren.

- Bredare cykelvag mellan Sunnersta och Gottsunda.

- Battre underhall av lekplatser.

- Battre samarbete mellan hyresgastforeningen och bostadsbolag.



Lina Sandells park - forslag och idéer

Till 2018 ska en storre satsning genomforas i Lina Sandells park. Hur parken ska
utvecklas och utformas kommer ske genom dialog med allmédnheten och speciella
fokusgrupper. Under dialogen fanns mojlighet att redan nu komma med forslag och
idéer. Manga av forslagen och idéerna handlade om att spara det naturliga och det
grona samt tranings- och aktivitetsmojligheter. Se bilaga 3 for att 14sa alla forslag
och idéer.

3. Hur ska vi leva och bo i framtidens
Gottsundaomrade?

Har samtalade politiker, tjanstepersoner och besokare om tre fragestallningar som
handlade om hur vi ska leva och bo i framtidens Gottsundaomréde. Besokarna
hade mojlighet att skriva ned sina synpunkter och perspektiv pa lappar och fasta
under varje fragestillning. I bilaga 4 finns en sammanstillning av alla synpunkter.

Vad ar viktigt att tanka pa nar det byggs nytt?

- Narheten till skog och natur ar viktig, inte minst for barn, och bor inte byggas bort.
- Viktigt att bygga blandat, bade hyres- och bostadsratter.

- Viktigt att inte bygga for hogt och tatt.

+ Ta hansyn till ljusinslapp och fargsattning pa husen.

- Bostadsforetag bor erbjuda larlings- och praktikplatser till ungdomar i omradet.
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Vad ar viktigt att tanka pa nar befintliga hyreshus renoveras?

- Inga hyreshojningar. Bade laginkomsttagare och pensionarer maste ha majlighet
att bo kvar.

- Ingen ombildning av hyresratter till bostadsratter vid renovering.
- Renovera modernt for kommande generationer.

- Renovera utemiljoerna.

Hur kan Gottsunda vara en plats for alla?
- Mer aktiviteter, speciellt for unga.

+ Mer foreningar och tillgangliga lokaler for kulturaktiviteter.
- Fler affarer och lokaler i Gottsunda centrum.
- Fler myndigheter t.ex. polis, arbetsformedling och socialkontor.

+ Ordning och reda.

4. Vad ar viktigt for trygghet och trivsel
i Gottsundaomradet?

Har samtalade politiker, polisen, tjinstepersoner och besdkarna om tre frage-
stallningar som handlade hur vi ska leva och bo i framtidens Gottsundaomrade.
Besokarna hade mojlighet att skriva ned sina synpunkter och perspektiv pa lappar
och fasta under varje fragestillning. I bilaga 4 finns en sammanstéllning av alla
synpunkter.
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Vad ar det som gor att du trivs eller inte trivs i Gottsundaomradet
idag?
- Naturen och det mangkulturella gér att man trivs idag.

- Narvarande polis och kommuninformation i biblioteketet behdvs for att skapa 6kad
trivsel.

Vad behovs for att oka tryggheten i Gottsundaomradet?

Tva geografiska platser kanns speciellt otrygga: Bandstolsviagen och Gottsunda
centrum.

Har behévs:
- Battre belysning.
- Fler aktiviteter (kvallsOppna i centrum)

+ Polisstation.

Vilka aktiviteter behovs for 6kad trygghet och trivsel
i Gottsundaomradet i framtiden?

- Aktiviteter for unga, speciellt tjejer.

+ Praktik for unga i omradet.

- Information om vad som hander i omradet.

- Battre belysning, speciellt vid dvergangsstallen.

Ovriga synpunkter som kom in under dialogen

- Narheten till naturen ar ett av de storsta skalen till att man valjer att bo | Gottsunda.

- Kollektivtrafiken bor forbattras.
+ Fler gang- och cykelvagar med battre belysning efterfragas.

- Manga platser upplevs otrygga och fler synliga poliser behdvs i omradet.

I bilaga 5 finns en sammanstillning av 6vriga synpunkter.

Utvardering

Besokarna hade mojlighet att fylla i en utvardering av dialogen och svara pa tre
fragor:

- Vad skulle kunna goras battre eller har du en idé for kommande méten?

- Ar det nagon grupp eller person som vi borde prata med som inte var har idag?

- Vad ar det absolut viktigaste att tdnka pa i utvecklingen av Gottsundaomradet?

I bilaga 6 kan du ta del av utviarderingen.
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Vad hander nu?

Under 2017 kommer vi att fortsdtta med nyhetsbrev och traffar med olika grupper
som exempelvis fastighetsdgare. Om du dnnu inte har anmaélt dig till nyhetsbrevet
kan du gora det pa projektets webbplats. www.uppsala.se/gottsunda

Ett forslag till planprogram (forslag till hur Gottsundaomrédet ska utvecklas)
kommer att g& pa samrad si att alla kan se och tycka till om forslaget under 2017.

Under 2017 startar ocksa utvecklingen av Lina Sandells park.
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%Uppsala |
KOMMUN STADSBYGGNADSFORVALTNINGEN

Sammanfattning av workshops kopplade till
Strategi for socialt hallbart Gottsundaomrade

4, 6 och 15 september, Kulturpunkten, Gottsunda Centrum

Bakgrund och sammanhang

Kommunstyrelsen gav 2015 Stadsbyggnadsforvaltningen i uppdrag att ta fram Planprogram
for Gottsundaomradet med fokus pa social hallbarhet. | uppdragets direktiv beskrivs foljande
syfte for planprogramarbetet:

- Frémja en ekologisk, ekonomisk och socialt hallbar stadsutveckling

- Forverkliga stadsfornyelse och kompletteringsbebyggelse

- Vidareutveckla omradets unika platsidentitet

- Aktivt arbeta med de boendes och de lokalt verksammas delaktighet och inflytande -
Oka mangfald och variation samt minska boendesegregation

- Utveckla kopplingar och malpunkter inom omradet och till/fran 6vriga staden

- Oka trygghet och trivsel

- Hoja kvaliteten pa den offentliga platsmarken

- Kommunen ar en aktiv part i samband med renoveringar av existerande
bostadsbestand

- Frédmja bred samverkan och ta ett brett grepp pa omradets utveckling

Utifran detta syfte har arbetet fran start haft en bred samhallsutvecklande ansats med ambition
om att lagga grund for bred samverkan mellan kommunens ndmnder, forvaltningar och bolag,
fastighetsagare och andra lokala aktérer samt boende.

En del fragor har direkt koppling till omradets fysiska utveckling och inkluderas i
planprogramsarbetet. De sociala hallbarhetsaspekterna leder de avvagningar som gors,
exempelvis i forslag pa stadsbyggnadsstruktur och var stadsutveckling bedéms vara sarskilt
viktig. Enligt gallande tidplan kommer planprogrammet att lyftas till kommunstyrelsen fér
beslut om samrad under forsta delen av 2018. Under samradet bjuds alla boende och berérda
aktorer in till att lamna synpunkter pa forslaget, vilket kan paverka utformningen infor
godk&nnande.

Workshops for socialt hallbart Gottsundaomrade

| dialog- och visionsarbetet har dven fragor som inte direkt ror stadsbyggnad, men som pa ett
eller annat satt kopplar samman social och fysisk utveckling uppkommit. Né&r
Gottsundaomradet utvecklas finns saval risker som mojligheter. Under arbetet har ett antal
fordjupningsomraden utkristalliserats dar det finns ett behov av att samordna breda insatser,
och dar fysiska insatser har mojlighet att fungera som en havstang for social utveckling. For

Postadress: Uppsala kommun, stadsbyggnadsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: stadshyggnadsforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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att vidareutveckla arbetet med dessa fordjupningsomraden arrangerades i september 2017 tre
workshops pa féljande teman:

- Hallbar renoveringsprocess
- Trygghets- och trivselframjande insatser
- Lokala arbetsmarknadsatgarder

Workshoparna genomfordes i ett samarbete mellan Uppsala kommun, Citylab/ Sweden Green
Building Council, forskningsprojektet Decode (finansierat av Vinnovas UDI-program) och
Tyréns. Den avlutande analysen under punkt 8 har utarbetats i samverkan mellan
representanter for dessa organisationer.

Workshoparnas upplagg

Under workshoparna gavs en bakgrund som beskrev arbetet med strategiska planeringen for
omradets langsiktiga utveckling. | varje workshop foljde sedan en inspirationsforelasning dar
en expert pa amnet lyfte upp perspektiv och angreppssatt. Denna sammanfattning tar sin
grund i workshoparnas andra del som bestod av grupparbeten med deltagare fran olika
kommunala verksamheter, statliga myndigheter, fastighetsdgare, civilsamhélle och andra
lokala aktorer.

Sammanfattning av workshoparnas gruppdiskussioner

Nedan f6ljer en sammanfattning av workshoparnas gruppdiskussioner. Samtalen
dokumenterades av medarbetare pa Uppsala kommun. Inledningsvis aterfinns ett antal
konkreta inspel med direkt anknytning till respektive fordjupningsomrade. Da samtalen under
de olika workshoparna var nérbesléktade &r 6vriga delar av minnesanteckningarna inte
uppdelade utifran respektive workshop, utan istallet utifran utvalda teman. Detta aterspeglar
ocksa hur 6vningarna och samtalsmallen var uppbyggda; med inledande fragor om
utmaningar i omradet foljda av forslag pa atgarder dar deltagarna fick reflektera 6ver
malkonflikter och synergier. Slutligen fick deltagarna fundera 6ver samverkan — vad som
saknas, kan utvecklas eller bor kompletteras.

Varje temadel inleds med en kortare beskrivande sammanfattning som kompletteras med ett
antal citat fran gruppdiskussionerna. Avslutningsvis finns en samlad analys angaende méjligt
fortsatt arbete utifran workshoparnas resultat.

Konkreta inspel direkt knutna till respektive workshop

Workshop 1 — Hallbar renoveringsprocess
Gottsundaomradet &r stort och varierat. Den nédvéandiga renoveringen av omradets
hyresrattsbostader varierar ocksa mycket. Det finns ett behov av att skapa en eller flera
renoveringsmodeller som sakrar att processerna har tydlig information och att manniskor med
olika ekonomiska forutséattningar har reell mojlighet att bo kvar. Ett satt att méjliggora
finansiering av renovering och nybyggnation som lyftes under workshopen kan vara genom
forséljning av byggbar mark alternativt existerande byggnader.

78



SWEDEN
Add Akl
VosUpRsala it oo Rl

Utifran ett kommunalekonomiskt perspektiv kan ocksa renoveringar kan fa féljdeffekter,
exempelvis genom att socialbidrag kan stiga. Hoga boendekostnader riskerar ocksa att leda
till 6kad trangboddhet, vilket kan fa konsekvenser for saval invandigt slitage som behov av
motesplatser och exempelvis platser for barn och unga att kunna géra sina laxor.

Maojliga synergier kan tillskapas mellan renovering och lokala arbetsmarknadsinsatser.
Genom att utveckla exempelvis en vuxenutbildning med bygginriktning skulle boende som
star utanfor arbetsmarknaden kunna fa en vag in i arbete i samband med renovering av deras
egna bostadsbestand. Detta kan aven mdjliggora en mer positiv instéllning till de stundande
renoveringarna i omradet.

Workshop 2 — Trygghets- och trivselframjande insatser
Den fysiska plats som i workshoparna tydligt lyfts fram som den med storst utmaningar
kopplat till trygghet ar Bandstolsvagen. Bland annat lyftes behov av att spelautomaterna vid
Verona skapar problem, att nagot snarast behover goras vid den nedbrunna pizzerian langst in
pa Bandstolsvagen och att bilar kér i hoga hastigheter. Behovet av en upprustning av
fastighetsbestandet framkom tydligt. For att 6ka tryggheten i omradet behdver insatser
genomforas saval i nartid som langsiktigt. Ett flertal insatser kan behdva genomforas i tatt
samarbete mellan exempelvis kommunens ndmnder och bolag, fastighetsdgare, polis och
andra aktorer. Platsen ar i behov av en fysisk upprustning i nartid. Pa langre sikt kan fysiska
forandringar bidra till att skapa fler 6gon pa platser, 6kad variation och forbattrade
mojligheter till rérelse om Bandstolsvagens sackgata byggs bort.

En annan fysisk plats med tydliga utmaningar &r sodra delarna av Gottsunda Centrum och
runt Boule & bollhallen, Treklangen, simhallen, kyrkan och langre séderut vid Musikparken.
Denna plats ar ofta 6de kvéllstid och det forekommer ofta att grupperingar skapar otrygghet.
Vid ett par tillfallen har det ocksa uppstatt skadegorelse i form av brand. Denna plats skulle
behova fa fler 6gon pa sig och mer rorelse behover framjas.

Workshop 3 — Lokal arbetsmarknad
| centrala Gottsundaomradet forvarvsarbetar 55 procent av befolkningen i arbetsfor alder.
Anledningen till den laga forvarvsfrekvensen ar komplex och losningarna likasa. For att
komma at detta lyftes under workshoparna behovet av aktiv uppsokande verksamhet dar olika
aktorer arbetar gemensamt, sasom exempelvis kommun och arbetsformedling. Kommunen
och arbetsférmedlingen kan vidare samverka med lokala aktrer som exempelvis
fastighetsagare for att skapa lokala jobb som bidrar till omradets trygghet och positiva
utveckling. Ett exempel pa sadan projektform kan vara etablering av bovardar/trapphusvardar
dar boende som star utanfor arbetsmarknaden kan fa ett ansvar for att sprida information,
gemenskap och positiva relationer i omradet.

Nagra extra viktiga grupper att na ar foraldrarna i barnfamiljer, da detta kan paverka hela
familjen positivt, samt unga vuxna. Vidare framholls behovet av en langsiktig process som
kan forstarkas Gver tid. For att na fram med insatser till stora samhallsgrupper i
Gottsundaomradet &r det viktigt med riktade insatser lokalt, sasom 6kad lokal narvaro av
arbetsformedling och arbetsmarknadsforvaltningen pa plats i omradet i olika lokala forum.
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En tydlig koppling mellan stadsutveckling och mdojlighet att etablera lokala jobb &r att stélla
krav pa sociala klausuler vid markanvisningar, det vill sdga att ett antal lokalt boende som star
utanfor arbetsmarknaden ska fa praktikplats eller annan arbetsmarknadsinsats i samband med
nybyggnationen. Samma arbetssatt kan aven tillampas vid renovering av befintlig bebyggelse
och kontinuerligt forvaltnings- och driftarbete i omradet.

Tematisk indelning
Stor efterfragan pa battre samverkan saval inom kommunen som mellan
kommunen och externa aktorer.
Gottsundaomradet &r stort och det genomfors véldigt mycket samtidigt. Det finns en potential
i att oka samverkan mellan olika aktorer pa olika nivaer. Da mojliggors béattre helhetstankande
vilket kan gagna saval Gottsundaomradets utveckling som samhéllsekonomin. Lokalt i
Gottsundaomradet finns flera forum for samverkan. Pa strategisk och ledningsniva kan dock
nya forum behdva utvecklas. Battre samverkan behdver méjliggéras mellan kommunens
namnder och bolag, med statliga myndigheter, fastighetsagare, civilsamhélle och andra lokala
aktorer med stor delaktighet fran boende.

Nagra citat:
”’| allt det som vi har namnt finns synergier. Allting far konsekvenser. Det gar att vanda allting till
nagot positivt med réatt verktyg.”

”’Hur ska man bryta upp stuprérsarbetet nar alla har fullt upp med att hantera verksamheten i sina
egna stupror?”

’De kommunala forvaltningarna ar egentligen inte uppbyggda for att se samhéallsekonomiska helheter
utan man premieras av att gora bra utifran sin sektor. Tydliga helhetsmal, exempelvis: att Gottsunda
ska upp i samma antal férvarvsarbetande som 6vriga Uppsala, d& maste alla olika aktérer géra vad
de kan for att n& upp till de malen.”

’Det skulle underlatta om det var ett tydligt direktiv fran hogsta ledning att det ingar i var och ens
uppdrag att samverka.”

’Bristen pa uthallighet ar problematisk. Det géller bade politiskt och bland tjansteman.”

’En utmaning ar att fa projekt/atgarder som kan drivas under en langre period. Alla myndigheter och
forvaltningar har sina egna budgetar och prioriterade omraden. Svart att fa langvariga satsningar,
kan inte lova mer &n ett ar.”

’Finns mycket och god samverkan. Val genomarbetade strukturer. Begréansade samarbeten med
boende/lokalt civilsamhélle.”

’En sammanhallande funktion pa kommunen skulle behévas.”

Akuta insatser for att sddant som redan finns inte ska forvinna/férsamras.
| Gottsundaomradet finns nagra av Uppsalas basta skolor. Skolorna ér en skyddsfaktor for
omradet och viktiga aktorer for att kunna astadkomma en positiv utveckling. | sodra delarna
av Gottsunda Centrum finns flera verksamheter med lokaler i behov av upprustning och
forbattring-sdsom Gottsundaskolan, Gottsunda simhall, Treklangens skola och motesplats och
Boule & bollhallen. Genom att se 6ver hur alla dessa verksamheter och platser kan férbéattras
tillsammans med Musikparken kan ett helhetsgrepp tas éver de sddra delarna av Gottsunda
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centrum. Fysiska utvecklingsprocesser ar langdragna och det ar av yttersta vikt att I6pande
underhall och sarskilda satsningar ocksa gors i nartid for att behalla attraktivitet och kvalitet.

Nagra citat:
’Skolan &r superviktig! Rustning nu!”

”Skolorna har lyckats bra for att vara ett utsatt omrade. Skolorna stravat efter en allsidig
elevsammansattning d.v.s. kommer elever fran andra omraden vilket bidrar till trygghet. Men det ar
skort for om det hander negativa saker sa kan man tappa elever. Gottsunda ett miljonprogram. Andra
miljonprogramsomraden har forandrats men inte Gottsunda, i Gottsunda har det mer cementerats.
Idrottshall, tennishall inte varit lyckat eftersom det bara varit féreningar som tagit ansvar for lokalen
vilket inte funkat. Lett till omfattande skadegdrelse. Laget ar inte det basta.”

“Treklangen faller samman, landstinget och familjecentrerat arbete forsvinner. Konceptet tappas.
Manga barn som springer omkring i centrum, behdvs géras mer for dem. Oppen verksamhet behovs i
centrum.”

”SFI - lokaler, uthildning pa plats? Behover losas utan for stort missnoje.”

Stort behov av verksamheter och service pa plats i Gottsunda.
En tiondel av Uppsala stads befolkning bor i dag i Gottsundaomradet. | framtiden ska
Gottsunda tillsammans med Ultuna utgdra en stadsnod for hela sydvéstra Uppsala. Detta,
tillsammans med att de socioekonomiska forutséttningarna i omradet kraver aktiva och
riktade insatser, understryker betydelsen av ett stort utbud av verksamheter och service.
Forebyggande insatser kan ocksa forbattra situationen for barn och unga vilket pa langre sikt
minskar behovet av insatser vilket da dven ha en positiv paverkan pa samhallskostnader.

Nagra citat:
’Manga kanner sig frustrerade och inte lyssnade pa i Gottsunda. Frustrationen har gatt ner i alder.
Kéanslan av otrygghet har sjunkit ner i laga aldrar vilket ar mycket oroande.”

| Gottsunda maste manga verksamheter behandla fragor som egentligen inte beror dem, ex.
vardcentralen, affarsbitradet etc. far fragor som "hur far jag bostad?”’. Det saknas en social service i
omradet, manga aker inte ner till stan for att for att forsoka hitta ratt™

Behdver hitta nya satt att méta manniskor och hjalpa dem — utifran deras forutsattningar.”
Samhallsvagledare kan anstéllas t ex pa biblioteket, dit folk &nda hittar”

’Hitta nya satt att mota de utmaningarna som uppkommer, kunna anpassa sig. Servicen vara nara
och enkel.”

”Forsakringskassan, arbetsformedling mm — kompensatoriska insatser for samre socioekonomiska
forutsattningar.”

”Satsa pa skolan, foreningslivet, socialtjansten, faltarbete.”
”Forbyggande arbete for att skapa fortroende fér myndigheter.”
”’Néarvarande poliser som syns och bygger relationer i centrum och i skolan. ™

Bemannad lokal, aktiv, polisstation behovs. Oppet ndgon timme i veckan hjalper inte och mojliggor
inte byggande av varaktiga relationer.”

’Man vagar inte géra orosanmalan till socialtjansten. Skolan vagar inte.”
”Anmélningar fran skolan och polis till socialtjansten: behover blanketten utvecklas?”’
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”’Socialtjansten i Gottsunda ar en attraktiv arbetsplats med liten personalomsattning.”

’Manga kan bli bostadsldsa om man tvingar ut folk som inte har réatt att bo. Resurssvaga personer
samlas och blir kvar i vissa omraden. Nar hyrorna okar, okar forsorjningsstodet.”

?Jobba mycket mer aktivt i det forebyggande arbetet med ungdomar som ar i riskzonen sarskilt de
under 12 &r. Skola, socialtjanst och polis (SSP) behdver bli battre pa att identifiera ungdomar i
riskzonen.”

”’Angeredsutmaningen — 40 foretag knutna till samarbetet — knutna till Angeredskolan med en mangd
olika insatser. Sommarjobbare, lokal arbetskraft mm.”

”Gottsundadagen ar ett bra exempel pa nar familjer lockas till en plats vilket skapar trivsel och
trygghet.”

Forstarkt kultur- och foreningsverksamhet
| Gottsundaomradet finns det idag en omfattande kultur- och foreningsverksamhet. For att
starka Gottsundas roll i staden och tackla omradets utmaningar behovs ytterligare
verksamheter. Det fordras sannolikt ocksa en 6versyn vilka befolkningsgrupper som idag nas
av olika insatser och hur dessa insatser kan bli mer inkluderande.

Nagra citat:
”’Vad behovs i centrum, bibliotek, kulturpunkten? — behéver mer verksamheter.”

”Genus: blir ofta fokus pa killar, unga man. Men hur starker vi tjejer?”

”Treklangen: Lokalen behover ses dver, andra aktorer behdvs, kulturférvaltning har ett uppdrag att
tillsammans med stadsbyggnadsforvaltning att se dver Treklangen och lokaler, arbetsmarknad och
socialforvaltning behdvs med.”

”Studiefrdmjandet — verksamhetsledare for ett foreningshus. Manniskor som kommer diskuterar
upplevd otrygghet. Manga kvinnliga deltagare.”

”Det kréavs mycket jobb att fa foreningslivet att fungera. Vissa foreningar ar hierarkiskt byggda och
styrs av ordféranden. Darfor maste de ges stod. Studieframjandet driver darfor foreningshuset for att
ge adekvat stod.”

”Svenska kyrkan — manga soker sig till Gottsunda kyrkan och tycker att det ar en lugn plats att komma
till.”

”Kulturférvaltningen ansvarar for flera verksamheter, utmaningar hur lagger vi pengarna idag och
lagger vi det pa ratt saker? Fritidsgarden ligger pa Bandstolsvagen, personalen har jobbat lange och
ar trygg men saker hander runt omkring, t.ex. brander. Utmaning ar att ungdomar som inte bor pa
Bandstolsvagen gar inte dit. Det finns aven hinder i och med att de inte far ga dit.”

Tjej i 20 ars alder vagar inte visa sitt ansikte i Gottsundafilmen for att hon inte visste vad som skulle
kunna handa.”

’Skapa utbyten mellan staden och Gottsunda. T ex utbyte mellan teatern i Gottsunda och Stadsteatern.
Skapa trygghet mellan stadsdelarna genom utbyten.”

”’Finns ingen organiserad idrottsverksamhet.”

”Svart na ungdomar (10-26 ar) — de har en fardig bild av hur det ser ut. Svart att nd dem om du inte
ar forankrad har och pratar deras sprak.”

”Skolan har haft matkvallar, foraldrarna lagar mat i skolmatsalar. Mat fran olika lander. Finns
kvinnoftreningar i Gottsunda.”
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Behov av uppsdkande och riktad verksamhet
Arbetsfrekvensen i centrala delarna av Gottsundaomradet understiger kraftigt
kommungenomsnittet. Det finns grupper av boende, bland annat unga personer och
hemmavarande kvinnor, som vare sig finns inskrivna hos Arbetsférmedlingen, studerar eller
arbetar. FOr att na dessa grupper behdvs en organiserad uppsdkande verksamhet i Gottsunda.
Initiativ for battre samverkan mellan bl.a. AF, socialtjanst och studieférbund/
civilsamhéllesorganisationer efterlystes i workshoparnas grupparbeten

Nagra citat:
”AF har ingen uppstkande verksamhet — digital fokus man ska klara sig sjalv. AF har ett sarskilt
uppdrag att arbeta med Gottsunda utifran den nya klassningen.”

“Arbetsformedlingen i Gottsunda/Samverkan med socialtjansten™

Uppdraget for Arbetsférmedlingen &r att forbattra matchningen mellan arbetssokande och
arbetsgivare. Uppsokande verksamhet skulle minska/forsamra resultaten for Arbetsformedlingen da
fler skulle skrivas in som arbetslésa.”

”” Arbetsformedlingen behover bli battre pa uppsokande verksamheter. De ungdomar som inte har
foraldrar som pushar dem behdver bli uppsokta. Att prioritera hyresgésternas barn kan vara ett bra
satt att lyfta in de personer som har sarskilt svart att hitta jobb. De ungdomar som redan har ett
natverk har mycket lattare att hitta ett jobb.”

’Mer samarbeten, uppstkande och undersdkande verksamhet for att se hur man kan underlatta fér
folk att utbilda sig och komma in i jobbsokningsprocess. Kan biblioteken géra mer?”

’Manga ar inte inskrivna pa AF, finns utanfor systemet — behdver jobba med uppsokande verksamhet
for att nd dessa. GD har dock beslutat att AF inte ska jobba med uppsokande verksamhet- Det &r
socialtjanstens uppgift att bedriva uppsdkande verksamhet.”

’Inom AF drivs manga projekt som drivs tillsammans med andra parter. Om man driver projekt ska
de utvarderas och garna skalas upp till ordinarie verksamhet.”

’Handla upp sociala foretag att driva t ex kulturpunkten och andra verksamheter i Gottsunda.”

’Angéende praktik, kan man stélla hardare krav? T.ex. att man maste anstalla ett visst antal av
praktikanterna.”

Stalla krav i markanvisningar pa att delar av arbetskraften ska anstéllas i Gottsunda.”

”Jamstalldhet - skapa jobb aven for kvinnor (exempel med praktikjobben inom bygg). Gar det att
samverka och skapa en bas med olika jobb som personer kan rotera mellan?”

’Forvanad over att arbetslosheten ar sa hog. Arbetsformedlingen har gett intrycket till
fastighetsbolagen att det inte finns nagra sarskilda arbetsmarknadsbehov i Gottsunda (!). En hog
arbetsloshet sliter pa husen men det ar ocksa en samre betalningsformaga. Det blir en helt annan
belastning i omréden nar manniskor inte arbetar. Ar man pa jobbet och barnen pé férskolan/skolan
om dagarna sa inte slits bostaderna eller omradet.”

’Manga verksamhetsagare vill ha in stérre spridningar (bland de jobbsokande, bs?), men har svart
att hitta ratt. Det finns exempel pa nar man har tagit in fler lokala, d& har andra lokala borjat hora av
sig for att soka jobb. Rekryteringsdagar pa Gottsunda Centrum. Arbetssokande far traffa olika
arbetsgivare i omradet.”
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”’| ett utsatt omrade finns det manga méanniskor som inte ens identifierar sig som arbetssokande &ven
om man inte har ett jobb. Identiteten for manga kvinnor ar att vara hemma och ta hand om barnen och
laga mat. Behovet for kvinnor att fa komma ut i samhéllet och gora annat &r stort men manga har
svart att komma ut och ta del av de arbetscirklar etc. som finns.”

’Det blir ett valdigt stort fokus pa méan nar man talar om arbetslosheten i utsatta omraden. Det ar
framst man som jobbar i manga kulturer. Ojamstalldheten ar inbyggd i systemet, aven i det svenska
samhéllet. Integration nar man lattast genom mammorna och inte genom papporna men det talas det
lite om.”

Effekten av den hdga arbetslosheten for arbetsmarknadsférvaltningen blir tydlig. Forsérjningsstod
ar inkomsten.”

”’ Arbetsmarknadsforvaltningen behover finnas pa plats i utsatta omraden. SFl-undervisning i
omradet, bistd med hjélp i CV-skrivande. Manga ar valdigt praktiktrotta.”

’Hur kan man jobba gransoverskridande? Praktikplatser har provats under sa lang tid — manga ar nu
praktiktrotta. Riktiga jobb behovs kanske mer &n nagonsin.”

’Uppsalahem lagger mycket krut pa sommarjobbarna. De far delta i en intervju, det far aterkoppling
pa sin CV. De kan dessutom vara bolagets kommande hyresgéaster = dubbel vinst.”

’Nasta ar kommer Uppsalahem att sétta ihop olika grupper for okat utbyte.”
Hitta de jobb dar det &r meriterande att vara Gottsundabo”.
Viktigt att kénna att folk har anstéllning pa verksamheterna i omradet.”

’Hur kan kommunen arbeta uppstkande for att hitta ungdomar som inte &r anmalda till
arbetsformedlingen och inte sdker férsorjningsstdd och vad kan kommunen erbjuda dem?”

’Aldre kvinnor som vistas hemma ar den storsta forsorjningsgruppen. Hur kan vi aktivera dem i
samhéllet?”

Uppmaéarksamma de dolda kvinnorna’.

Samverkan kommun - fastighetsagare
Det finns forbattringsmojligheter genom att koppla samman fysiska och sociala fragor. Detta
kan goras inte minst i samverkan mellan olika delar av den kommunala verksamheten och
fastighetsagare. Samarbeten som formaliseras mellan fastighetsdgarna och Uppsala kommun
kan fortydliga roller, ambition och ataganden aktdrerna emellan. En fastighetsagarforening
har under en langre tid diskuterats. Det skulle sannolikt vara positivt med en formaliserad
samverkan mellan kommunen och fastighetsagare i omradet. Exempel pa tankbara samarbeten
skulle kunna rora arbetsmarknadsfragor, sasom praktikplatser och olika former av anstallning
inom ordinarie drift, trapphusvardar, trygghetsvardar och andra atgarder for 6kad trygghet och
trivsel och minskad skadegorelse. En atgard dar fysisk utveckling kan ge sociala mervérden &r
att i samband med nybyggnation stalla krav pa lokala praktik-/arbetsmarknadsinsatser (sociala
klausuler).

Nagra citat:

’Eftersatt Iopande underhall av bostadshusen. Problematisk nar det ar svara forhallanden. Oklara
uthyrningsforhallanden, folk bor i vissa fall valdigt manga i varje lagenhet vilket leder till
trangboddhet, social utsatthet men ocksa ett hart slitage pa lagenheterna och en problematisk
situation for fastighetsagarna/bolagen.”
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’Cirkular ekonomi/Bytescentral. Lindangen Returen — samarbete med foreningar, atervinning, men
aven skor, idrottsutrustning. Alla kunde ga fritt ga dit for att ta saker som man behévde. Tva
anstallda.”

o Svarta kontrakt och andrahandsuthyrning mm

’Problem med svarta kontrakt — finns en bas av verksamhet som inte ar 6ppen. Skapar trangboddhet,
daliga boendemiljer och otrygghet. Andrahandsuthyrning, ca 15 %.”

’Carnegie ska starta en process och se 6ver vilka som har ratt till att bo i vé’@ra fastigheter-problem
med svartuthyrning. Andrahandsuthyrning kan Idsas genom detektivarbete. Oka andelen bostadsratter
i omradet.”

’Eftersatt I6pande underhall av bostadshusen. Problematisk nar det ar svara forhallanden. Oklara
uthyrningsfoérhallanden, folk bor i vissa fall valdigt manga i varje lagenhet vilket leder till
trangboddhet, social utsatthet men ocksa ett hart slitage pa lagenheterna och en problematisk
situation for fastighetsagarna/bolagen.”

o Fastighetsagarforening i Gottsunda
’Fastighetsagarforening ar intressant! Stor personalomséattning har lett till att det inte startat.”

’Fastighetsagarforening. Uppsalahem, Carnegie, UKFAB, Polisen, Hyresgéastforeningen, Rikshem,
Stadsbyggnadsforvaltningen, Mattias. Fler kommunala forvaltningar... stadgar pa gang.”

’Carnegie, CSR-arbete, 5 trygghetsvardar (Fryshuset). Ska lagga mycket fokus pa samarbete med
fokus pa ungdomar under hosten. Sommarjobb mm.”

”’Samverkan mellan socialtjansten och andra aktorer kan bli béttre, idag samarbetar vi endast med
Uppsalahem. Bostadsbolagen vill inte ha kunder fran socialtjansten. Vi far inte ga in och kolla andra
arenden vilket gor det svarare att fa koll pa vilka vi betalar ut forsérjningsstod till. Far inte kolla upp
om forsérjningsstodstagare far andra bidrag.”

Analys — mgjligt fortsatt arbete och behov av konkreta insatser i nartid

Hall samman arbetet
Socialt utsatta omraden har lange varit foremal for olika typer av projekt, framforallt av social
karaktar. Alltfor ofta har dessa projekt varit otillrackligt koordinerade och saknat langsiktig
koppling till metodutveckling inom ordinarie verksamhet.

Utmaningarna och maéjligheterna i Gottsundaomradet ar komplexa. Omradet star infor stora
fysiska forandringar. Med kloka kopplingar mellan fysiska och sociala investeringar finns
betydande majligheter att skapa en positiv social utveckling.

Vissa fragor behdver hanteras akut pa kort sikt, medan andra ar beroende av uthallighet i
langsiktiga utvecklingsprocesser. For att skapa framsteg pa lang sikt behdvs malbilder som
alla berorda aktdrer gemensamt kan strava mot. Det behdvs &ven forum dér dessa aktorer,
som ar dmsesidigt beroende av varandra for att kunna uppna malbilderna, regelbundet kan
utbyta information och erfarenheter kring pagaende och planerade insatser. Insatser som gors,
eller inte gors, av en aktor paverkar andra aktorer.

Sektorsoverskridande arbete skapar ocksa forutsattningar for att se pa utmaningar och
mojligheter utifran ett bredare samhallsekonomiskt perspektiv.
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Lokala utforskande forum
Uppsala kommun skulle kunna ta initiativ till ett ”lokalt utforskande forum” déar de stérsta
offentliga aktérerna (kommun, arbetsférmedling, forsakringskassa, polis, region m.fl.)
tillsammans med fastighetsagare, studieframjande, hyresgastforeningen, civilsamhélle, m.fl.
borjar titta pa ett battre gemensamt resursutnyttjande.

Berédkningar av samhallskostnader for olika aktérer i Gottsunda (exempelvis hur en 6kad
sysselsattningsniva paverkar olika aktorer och verksamheter) skulle kunna fungera som
underlag for verksamhet i sadana lokala forum.

De organisationer som varit med att organisera workshopparna, Citylab/Sweden Green
Building Council, Decode och Tyréns har startat processer for att i sina verksamheter ta
tillvara erfarenheter fran Uppsala kommuns utvecklingsarbete med brett deltagande i
Gottsunda.

Utveckla former for lokal delaktighet
| omraden som praglas av social utsatthet ar ofta fortroendet for samhallets instanser lagt.
Boende i dessa omraden ar ofta underrepresenterade som fortroendevalda och valdeltagandet
lagre an genomsnittet. | Gottsundaomradet finns valkretsar dar valdeltagandet &r pa de lagsta
nivaerna i Uppsala kommun (under 60 %).

Mycket kommer att handa i Gottsundaomradet under de kommande aren. For att forstarka ett
underifranperspektiv blir darfor delaktighetsprocesserna extra viktiga. Det ar valdigt
tidskravande och svart att na fram till alla malgrupper om dialogarbete pabdrjas och
genomfors inom varje enskilt projekt (av fysisk eller social karaktar). Om daremot en bred
delaktighetsprocess, déar forum, kanaler och relationer mellan olika aktérer och boende
gradvis arbetas fram, skapas battre forutsattningar for lokal delaktighet i de olika projekten.
Det mojliggor okad forstaelse for och inflytande pa hur Gottsunda kan utvecklas. Olika
insatser kan da ocksa bli mer valriktade och i 6kad utstrackning bidra till att uppna
gemensamma mal.

Behov av konkreta insatser i nartid
Under workshoparna namndes ett antal omraden med behov av konkreta insatser i nartid.
Dessa listas nedan tillsammans med de aktérer som beddms vara av sarskild vikt att de aktivt
deltar i utvecklingsarbetet. Samtliga insatser kan med fordel utvecklas med stor involvering
fran boende i omradet. Genom lokal paverkan och delaktighet kan acceptansen for insatserna
oka vilket baddar for 6kad framgang.

« Utveckling av forutsattningarna for Gottsundaskolan pa kort och lang sikt
Pa langre sikt utreds mojligheterna for att utveckla ett nytt lage for Gottsundaskolan dér fler
skolplatser kan mojliggéras med andamalsenliga funktioner och placering samt hur denna ska
kunna samnyttjas med andra verksamheter och behov. Gottsundaskolan &r dock i behov av
upprustningsinsatser i nartid for att kunna bibehalla forutséattningar for att vara en attraktiv
och valfungerande skola. Pa langre sikt ror utvecklingsfragorna utéver Gottsundaskolan aven
Treklangen skola, Motesplats treklangen, Gottsundabadet, Gottsunda Boule & bollhall, och
omradet kring Musikparken.
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- Mest berorda aktorer kortsiktigt: Utbildningsforvaltningen, UKFAB,
Stadsbyggnadsforvaltningen (fastighet — lokalforsérjning).

- Mest berérda aktorer langsiktigt: Stadsbyggnadsforvaltningen (plan och bygg, mark
och exploatering, fastighet — lokalforsorjning, gata-park), Utbildningsférvaltningen,
Kulturforvaltningen, UKFAB

« Hotspot pa Bandstolsvéagen
Den sociala oro som under manga ar férekommit i Gottsundaomradet har till stor del varit
koncentrerad till Bandstolsvagen. Att mojliggora stadsutveckling i detta lage ar hogt
prioriterat och av denna anledning har detaljplanearbete pabdrijats parallellt med
planprogramsarbetet. Vid Bandstolsvégen sker nu detaljplanering (detaljplan for kvarteret
Linklubban), men ny bebyggelse i enlighet med den under framtagande detaljplanen kommer
sannolikt inte kunna pabdrijas forran tidigast 2019. Denna plats ar i behov av snabba och
synliga insatser i nartid. Pa Bandstolsvagen kommer i nartid ny belysning, av saval temporar
som permanent karaktér, att tillforas och i omradets absoluta narhet kommer Lina Sandells
park att utvecklas (fardig host 2018).

Vid sidan av dessa paborjade utvecklingsprojekt som forverkligas i nartid behovs ett
helhetsgrepp for 6kad trygghet pa denna plats. Inom ramen for ett sadant grepp inkluderas
fragor som nedskrapning, klotter, vegetation, parkering, verksamheter, entréer mm.

- Mest berorda aktorer: Stadsbyggnadsforvaltningen (gata-park, plan och bygg, mark
och exploatering), KLK (sakerhet, social hallbarhet) och D Carnegie. Inkluderade i
utvecklingsarbetet bor dven D Carnegies hyresgéster tillika lokala verksamhetsutovare
vara— KFUM Gottsunda fritidsgard, Musikhuset Musicalen (Studieframjandet),
Gronsakshuset, Verona, Edda forskola — samt lokala hyresgastféreningen,
Polismyndigheten och Brandforsvaret.

« Etablera fastighetsdgarsamverkan
Omradets stora fastighetsagare har stort inflytande i manga olika typer av fragor kopplade
exempelvis till trygghet, trivsel och lokal delaktighet/mobilisering for 6kad kollektiv styrka.
Genom att formalisera samverkan fastighetsédgare emellan och jamte kommun och andra
aktorer skapas ett forum dar fragor kan hanteras och synergier kan moéjliggoras.

- Mest berorda aktorer: omradets stora fastighetsagare (Uppsalahem, D Carnegie,
UKFAB, Rikshem), Stadsbyggnadsforvaltningen (plan och bygg, gata-park),
Kommunledningskontoret (sakerhet, social hallbarhet), Arbetsmarknadsforvaltningen,
Kulturforvaltningen

e Synergier av om- och nybyggnation
En omfattande exploatering planeras i Gottsundaomradet och det finns ett stundande
renoveringsbehov i befintliga hyresrattsbostaderna. D Carnegie som ar fastighetsagare pa
Bandstolsvagen, Linrepevégen och Spinnrocksvéagen har redan inlett renovering i samband
med ut-/omflyttning, en process som &r tankt att paga cirka ett decennium. Uppsalahem star
infor uppstart av renovering inom de narmsta aren. Med anledning av Uppsalahems stora
fastighetsbestand i omradet kommer denna renovering paga under flera decennier.
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Renoveringsbehov aterfinns dven hos andra fastighetsagare med mindre bostadsbestand i
Gottsundaomradet. | samband med att om- och nybyggnation kommer stora finansiella
resurser att riktas till Gottsundaomradet. Genom att mojliggora att dessa investeringar bidrar
till social utveckling i form av bland annat dkad tillganglighet pa arbetsmarknaden via lokala
arbetsmarknadsinsatser kan positiva synergieffekter skapas.

- Mest berdrda aktorer: omradets stora fastighetsagare (Uppsalahem, D Carnegie,
UKFAB, Rikshem), Arbetsmarknadsforvaltningen, Stadsbyggnadsforvaltningen (mark
och exploatering, gata-park, plan och bygg) samt Arbetsférmedling,
Forsakringskassan.
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